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Cuadro I. Matricula de estudiantes por programa educativo y sexo, 202|

INFORME DE ACTIVIDADES

Sexo
Nivel educativo / programa Total Hombres Mujeres Total %
educativo
Abs. % Abs. % Abs. %

Total 22,530 | 100.00 | 9,827 | 43.62| 12,703 | 56.38 | 100.00
Licenciatura 21,594 | 95.85| 9,335 43.23 | 12,259 | 56.77 | 100.00
Administracion 2,943 13.06| 1,356 | 46.08 1,587 | 53.92 | 100.00
Administracién Financiera y Sistemas 1,993 8.85 [,105 55.44 888 4456 | 100.00
Administracion Gubernamental 59| 262 319 53.98 272 | 46.02 | 100.00
y Politicas Publicas
Contaduria Publica 3,516 5.6l 1,627 4627 | 1,889 | 5373 | 100.00
Economia 697 3.09 471 6758 226 | 3242 | 100.00
Gestion de Negocios Gastronédmicos 905 4.02 309 34.14 596 | 65.86 | 100.00
Gestidn y Economia Ambiental 33l 1.47 116 35.05 215 | 64.95| 100.00
Ingenieria en Negocios 473 2.10 244 51.59 229 48.41 | 100.00
Mercadotecnia 2,377 [0.55 1,019 42.87 1,358 5713 | 100.00
Negocios Internacionales 3,820 16.96 1,573 41.18 2247 | 58.82 | 100.00
Recursos Humanos [,215 5.39 203 16.71 1,012 83.29 | 100.00
Relaciones Publicas y Comunicacion 66| 293 71 25.87 490 74.13 | 100.00
Tecnologias de la informacion 663 294 519 78.28 144 2172 | 100.00
Turismo 1,409 6.25 303 21.50 106 | 7850 | 100.00
Posgrado 936 4.5 492 52.56 444 | 4744 | 100.00
Maestria 76l 3.38 397 52.17 364 | 4783 | 100.00
Administracion de Negocios 169 0.75 98 57.99 71 42.01 | 100.00
Ciencia de los Datos 41 0.18 3l 75.61 0] 2439 | 100.00
Direcciéon de Mercadotecnia 92 0.4l 37 40.22 55| 5978 | 100.00
Economia 24 O.ll 14 58.33 10 41.67 | 100.00
Educacién Superior Internacional 15 0.07 4 26.67 [l 73.33 | 100.00
Estudios Fiscales 70 0.3l 45| 64.29 25 35.71| 100.00
Finanzas 9l 0.40 45 49.45 46 | 50.55 | 100.00
Gestion de la Seguridad 42 0.19 22 52.38 20 4762 | 100.00
y Salud en el Trabajo
Gestion y Politicas de la 12 0.05 7 58.33 5 41.67 | 100.00
Educacion Superior
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Sexo
Nivel educativo / programa Total Hombres Mujeres Total %
educativo
Abs. % Abs. % Abs. %
Innovacién Social y 30 0.13 14 46.67 16 5333 100.00
Gestion del Bienestar
Negocios Internacionales 6 0.03 3 50.00 3| 50.00 | 100.00
Negocios y Estudios Econémicos 27 0.12 [l 40.74 16 59.26 | 100.00
Politicas Publicas 17 0.08 9 52.94 8| 4706 | 100.00
Relaciones Econémicas 22 0.10 10 4545 12| 5455 | 100.00
Internacionales y Cooperacién
Resolucién de Conflictos 33 0.15 12 36.36 2l | 63.64| 100.00
Tecnologias de Informacion 33 0.15 22 66.67 Il 33.33 | 100.00
Tecnologias para el Aprendizaje 37 O.le 13 35.14 24 | 64.86 | 100.00
Doctorado 175 0.78 95| 54.29 80 45.71 | 100.00
Ciencias de la Administracién 38 0.17 20 52.63 18 4737 | 100.00
Estudios Econémicos 2| 0.09 14 66.67 7| 3333 100.00
Estudios Fiscales 26 0.12 7| 6538 9| 3462 100.00
Gestion de la Educacion Superior 44 0.20 16 36.36 28 | 63.64 | 100.00
Politicas Publicas y Desarrollo 26 0.12 15 5769 Il 42.31| 100.00
Tecnologias de Informacién 20 0.09 3] 65.00 7| 35.00 | 100.00
Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de curso ANUIES-INEGI.
Corte a: enero de 2022.
Abs.: Valores absolutos.
Grafico I. Evolucion de matricula, 2013-2021
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

2021-2022

Grafico 2. Matricula total de estudiantes por sexo, 202|

bd
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INFORME DE ACTIVIDADES

~ 40%

Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Corte a: enero de 2022.

Cuadro 2. Matricula de licenciatura por rango de edad, 2021-2022
Programa educativo Estudiantes

Total 19 y menos 20-24 25-29 | 30-34 | 356 mas
Total 21,594 6,020 13,577 1,635 255 107
Administracion 2,943 770 1,854 263 38 18
Administracién Financiera y Sistemas 1,993 577 1,316 79 19 2
Administracion Gubernamental 59| 127 36l 7 20 6
y Politicas Publicas
Contaduria Publica 3,516 98l 2,178 266 57 34
Economia 697 191 431 65 7 3
Gestion de Negocios Gastrondmicos 905 287 547 5] 13 7
Gestion y Economia Ambiental 33l 74 208 40 7 2
Ingenieria en Negocios 473 212 240 17 3 |
Mercadotecnia 2,377 688 [,483 180 20 6
Negocios Internacionales 3,820 1,118 2,48l 204 14 3
Recursos Humanos 1,215 302 7 110 I7 9
Relaciones Publicas y Comunicacion 66| 208 419 27 5 2
Tecnologias de la Informacién 663 140 393 98 22 10
Turismo 1,409 345 889 158 13 4

Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Corte a: enero de 2022.
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Cuadro 3. Matricula de estudiantes extranjeros por programa educativo, 202|

Nivel Educativo / Programa Educativo

Estudiantes

Abs. %
Total 55 100.00 -
Licenciatura 23 41.82 100.00
Administracion 3 545 13.04
Administracién Financiera y Sistemas 0 - -
Administracién Gubernamental y Politicas Publicas | 1.82 4.35
Contadurfa Publica 2 364 8.70
Economia 3 5.45 13.04
Gestion de Negocios Gastronomicos | 1.82 4.35
Gestion y Economia Ambiental 0 - -
Ingenieria en Negocios | 1.82 4.35
Mercadotecnia 5 9.09 2174
Negocios Internacionales 7 1273 3043
Recursos Humanos 0 - -
Relaciones Publicas y Comunicacion 0 - -
Tecnologias de la Informacion 0 - -
Turismo 0 - -
Posgrado 32 58.18 100.00
Maestria 26 4727 81.25
Administracién de Negocios 4 727 [2.50
Ciencia de los Datos 0 - >
Direccion de Mercadotecnia 2 3.64 6.25
Economia 2 3.64 6.25
Educacion Superior Internacional 3 5.45 9.38
Estudios Fiscales 0 - -
Finanzas 0 - .
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 0 - -
Gestion y Politicas de la Educacion Superior I 1.82 3.13
Innovaciéon Social y Gestion del Bienestar I 1.82 3.13

INFORME DE ACTIVIDADES

Nivel Educativo / Programa Educativo

Estudiantes

Abs. %
Negocios Internacionales 0] - -
Negocios y Estudios Econdémicos 4 .27 12.50
Politicas Publicas 0 - -
Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperacion 5 9.09 15.63
Resolucion de Conflictos 0 - -
Tecnologias de la Informacion 3 545 9.38
Tecnologias para el Aprendizaje | 1.82 3.13
Doctorado 6 10.91 18.75
Ciencias de la Administracion 0] - -
Estudios Econdmicos 0 - -
Estudios Fiscales | 1.82 313
Gestion de la Educacion Superior 3 5.45 9.38
Politicas Publicas y Desarrollo 2 3.64 6.25
Tecnologias de la Informacion 0 - -

Fuente: Elaboracion propia a partir de la matricula del Cuestionario 91l de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Corte a: enero 2022,

Abs.: = Valores absolutos.

I3
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Grafico 3. Estudiantes con alguna discapacidad, 2017-2021
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.
Corte a: enero 2022.
Cuadro 4. Estudiantes con alguna discapacidad por nivel educativo 2017-2022A
Ciclo Escolar Nivel Educativo
Total
Licenciatura Maestria Doctorado
2017-2018 118 108 10
2018-2019 173 162 Il
2019-2020 219 206 12
2020-202I 308 296 12
2021-2022A 386 376 8

Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Corte a: enero 2022.

Cuadro 5. Ruta de trabajo

"&‘
INFORME DE ACTIVIDADES AQ

\
(.

Octubre-diciembre, 202l enero-agosto, Octubre- Octubre 2022-
2022 diciembre, enero, 2023
2022
Conformacioén de comités Talleres /webinars Aprobacién Inicio de
consultivos CUCEA de Tendencias enel CGU implementacion
conformacion de nuevos planes
Conformaciéon de comités comités Formacion
curriculares CUCEA curriculares docente para Formacién
intercentros los nuevos docente para los
Talleres diagndstico inicial planes nuevos planes

y guia de actualizacién
Talleres /webinars de tendencias

Conformacién de
comités curriculares intercentros

Trabajo de comités curriculares

Formacioén docente para
los nuevos planes

Trabajo de comités
curriculares

Formacion docente
para los nuevos
planes

La propuesta de comités
consultivos y curriculares esta
pendiente de formalizacién

Se realizé la presentacién
del diagnéstico inicial

Se compartié la Guia para la revisién
y disefio de programas educativos
de pregrado y el diagnéstico inicial

En proceso

Condicionado
por la
conclusién

de la etapa
anterior

Condicionado por
la conclusién de la
etapa anterior

Fuente: Programa para la Innovacién e Internacionalizacién de Ambientes de Aprendizaje.

Corte: enero 2022,
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Cuadro 6. Estudiantes que hablan alguna lengua indigena, por programa educativo y sexo

Programa Educativo Hombres Mujeres Total
Total 10 15 25
Licenciatura 8 14 22
Ingenieria en Negocios 0 ¢} 0
Administracion I 2 3
Administracién Financiera y Sistemas 0 | |
Administracién Gubernamental y Politicas Publicas I | 2
Contadurfa Publica 0 4 4
Economia 0 | |
Gestion de Negocios Gastrondmicos I 0 |
Gestion y Economia Ambiental 0] 0 0
Mercadotecnia 2 2 4
Negocios Internacionales 0 2 2
Recursos Humanos 0 | |
Relaciones Publicas y Comunicaciéon 0 0 0
Tecnologias de la Informacion 3 0 3
Turismo 0 0 0
Posgrado 2 | 3
Doctorado en Ciencias de la Administracion 0 0 0
Doctorado en Ciencias Econémico Administrativas 0 ¢} 0
Doctorado en Estudios Econdmicos 0 0 0
Doctorado en Estudios Fiscales 0 0 0
Doctorado en Gestion de la Educacion Superior 0 0 0
Doctorado en Politicas Publicas y Desarrollo 0 0 0
Doctorado en Tecnologias de Informacién | 0 |
Maestria en Administracion de Negocios 0 0 0
Maestria en Andlisis Tributario 0 0 0]
Maestria en Ciencia de los Datos 0 0 0]
Maestria en Direccion de Mercadotecnia 0 0 0
Maestria en Economia 0 0 0

INFORME DE ACTIVIDADES

TR

Programa Educativo

Hombres

Mujeres

Total

Maestria en Educacion Superior Internacional

Maestria en Estudios Fiscales

Maestria en Finanzas

Maestria en Finanzas Empresariales

Maestria en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Maestria en Gestion y Politicas de la Educaciéon Superior

Maestria en Innovacién Social y Gestion del Bienestar

Maestria en Negocios Internacionales

Maestria en Negocios y Estudios Econdmicos

Maestria en Politicas Publicas

Maestria en Relaciones Econdmicas Internacionales
y Cooperacion

oO|o|]Oo|lOo|]O0O|]O |0 |O|O |O |O

O |00 |0 |]O0O|]O|O|O|O|O |O

O |0 |0 |0 |]O|]O|O|O|O |O |O

Maestria en Resolucién de Conflictos

o

(@]

o

Maestria en Tecnologias de Informacion

Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia a partir de la matricula del Cuestionario 91l de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Corte a: enero 2022,
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Figura I. Modelo hibrido de la Universidad de Guadalajara
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Fuente: Programa para la Innovacién e Internacionalizacién de Ambientes de Aprendizaje.

INFORME DE ACTIVIDADES : :
>'4 ()

Figura 2. Modalidades en el CUCEA

*Se debe considerar los perfiles de profesores

MODALIDADES y estudiantes, y los programas educativos
EN CUCEA que asfi lo contemplen en su planeacién.

*Escenario en caso de volver a confinamiento

HyFlex (posgrado)
casos especiales)

|

Metodologias + Remoto +
Tareas en LMS

Metodologias que

Presencial enriquecido
por las TIC
(10%-30% de LMS)

VIRTUAL*

pueden mezclar el Asincrono - LMS
. trabajo remoto (Classroom o Moodle)
| LMS | | Presencial presencial Y
" N
30% - 75% Presencial 2 O: rs:és)l(?r:zssrgzzotas
Asincrono - LMS Fisico en linea (CUCEA) (Asincrono)
(Classroom o Moodle) (CUCEA) (Zoom o Meet)
Uso de LMS
(Classroom o Moodle)
Flip learning

Active learning

Fuente: Programa para la Innovacion e Internacionalizacion de Ambientes de Aprendizaje.

Cuadro 7. Atencién a la demanda de licenciatura, 2017-202I

Aio Aspirantes Admitidos Porcentaje de admision
2017 11,914 5,160 43.31 %
2018 12,592 5,163 41.00 %
2019 13,340 5,355 40.14 %
2020 14,097 5,539 39.29%
202l 13,477 5,684 42.18 %

Fuente: Universidad de Guadalajara, Coordinacion General de Control Escolar, estadisticas de puntajes minimos.

Corte a: enero de 2022.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 8. Atencidn a la demanda de licenciatura, 2021-2022A
No % Puntaje
Ciclo Escolar / Licenciatura Aspirantes | Admitidos . Cupo L L !

Admitidos admisiéon | Minimo
2022-A
Administracion 696 392 304 392 56.32 129.91
Administracién Financiera 582 248 334 248 426l 14733
y Sistemas
Administracion 69 69 0 69 100.00 96.83
Gubernamental y Politicas
Publicas
Contaduria Publica 806 471 335 471 58.44 132.65
Economia 123 123 0 123 100.00 99.83
Gestion de Negocios 308 133 I75 133 4318 137.25
Gastronémicos
Gestion y Economia 46 46 0 46 100.00 10175
Ambiental
Ingenierfa en Negocios 163 95 68 95 58.28 137.71
Mercadotecnia 663 303 360 303 4570 137.70
Negocios Internacionales 934 464 470 464 4968 137.86
Recursos Humanos 238 167 7 167 70.17 117.54
Relaciones Publicas 138 98 40 98 71.0l1 125.01
y Comunicacién
Tecnologias de la 112 106 6 106 94.64 106.92
Informacién
Turismo 190 |74 16 |74 91.58 109.01
202I1-B
Administraciéon 933 385 548 385 41.26 139.04
Administracién Financiera 834 245 589 245 29.38 15733
y Sistemas
Administraciéon 102 90 12 90 88.24 75.86
Gubernamental y Politicas
Publicas
Contaduria Publica 1190 465 725 465 39.08 144.90

i i i i . No % Puntaje
Ciclo Escolar / Licenciatura Aspirantes | Admitidos . Cupo L. L.
Admitidos admisién | Minimo

Economia 211 I 100 11 526l 87.00
Gestion de Negocios 498 128 370 128 2570 91.88
Gastronémicos
Gestion y Economia 52 46 6 46 88.46 80.05
Ambiental
Ingenieria en Negocios 241 9l 150 9l 3776 92.00
Mercadotecnia 994 299 695 299 30.08 149.10
Negocios Internacionales 1521 456 1065 456 2998 151.43
Recursos Humanos 42| 165 256 165 39.19 86.40
Relaciones Publicas 282 94 188 94 33.33 89.00
y Comunicacion
Tecnologias de la 115 104 [l 104 90.43 74.87
Informacioén
Turismo 319 172 147 172 53.92 87.00
202I-B
Administracion 720 385 335 385 53.47 85.55
Administracién Financiera 562 244 318 244 43.42 89.28
y Sistemas
Administracion 89 89 0 90 100.00 73.36
Gubernamental y Politicas
Publicas
Contaduria Publica 856 465 391 465 54.32 86.23
Economia 133 110 23 110 8271 7877
Gestion de Negocios 397 127 270 127 31.99 89.03
Gastronémicos
Gestion y Economia 44 44 0 46 100.00 68.74
Ambiental
Ingenierfa en Negocios 186 90 96 90 48.39 8750
Mercadotecnia 708 299 409 299 4223 88.00
Negocios Internacionales 1148 456 692 456 3972 89.18
Recursos Humanos 351 165 186 165 470l 87.00
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i . i i . No % Puntaje
Ciclo Escolar / Licenciatura Aspirantes | Admitidos . Cupo . L.
Admitidos admisiéon | Minimo
Relaciones Publicas 224 90 134 90 40.18 88.26
y Comunicacion
Tecnologias de la 123 104 19 104 84.55 79.00
Informacién
Turismo 223 165 58 165 73.99 82.05
Fuente: UdeG, Coordinacién General de Control Escolar, estadisticas de puntajes Minimos.
Corte a: enero 2022.
Grafico 4. Distribucién de la matricula de licenciatura, 2020-2021
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Fuente: Matricula del Cuestionario 91l de inicio de cursos ANUIES-INEGI, para cada ciclo escolar.

Corte a: enero 2022.

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 9. Programas educativos con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudio

Institucion Plantel Licenciatura Vigencia
Administraciéon 2019B-2022A
Contaduria Publica 2019B-2022A
Lamar Mexicana A.C. Guadalupe Zuno Mercadotecnia 2019B-2022A
Negocios Internacionales 2019B-2022A
Turismo 2019B-2022A
Administraciéon 2019B-2022A
Campus

Contaduria Publica 2019B-2022A
Administraciéon 2019B-2022A

Centro Universitario UTEG A.C. Parres Arias
Contaduria Publica 2019B-2022A

Administracion

2020A-2022B

Tlajomulco
Contaduria Publica 2020A-2022B
Recab de México A.C Eliza Flores Administracion 2019B-2022A
Negocios Internacionales 2019B-2022A
Administracion 2019B-2022A
Torre Quetzal Contaduria Publica 2019B-2022A
Mercadotecnia 2019B-2022A
Turismo 2019B-2022A

Centro Universitario UNE A.C.
Negocios Internacionales 2019B-2022A
Centro Administracion 2019B-2022A
Mercadotecnia 2019B-2022A
Negocios Internacionales 2019B-2022A
Vallarta

Turismo 2019B-2022A
Administracion 2019B-2022A
Servicio de Educacién Superior o Contaduria Publica 2019B-2022A

) Plantel unico
en Jalico AC. Mercadotecnia |  2019B-2022A
Negocios Internacionales 2019B-2022A
Administracion 2021A-2023B

Centro Universitario de Monterrey Plantel Unico
Contaduria Publica 202IA-2023B

Fuente: CUCEA, Secretaria Administrativa, Unidad de Ensefianza Incorporada.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 10. Matricula, egresados y titulados por programa educativo de IREVOE, 2019-202|

Licenciatura CicloA CicloB
Estudiantes Egresados Estudiantes Egresados

2019

Total 2,456 186 2,792 20
Administraciéon 993 98 1,040 7
Contaduria Publica 860 71 967 8
Mercadotecnia 93 12 ol 0]
Negocios Internacionales 426 4 599 5
Turismo 84 I 95 0]
2020

Total 2,497 29 2,286 29
Administraciéon 909 10 835 12
Contaduria Publica 858 14 809 I
Mercadotecnia 103 0 88 [
Negocios Internacionales 569 5 486 5
Turismo 58 0 68 0
2021

Total 1,834 (0] 2,77 22
Administraciéon 725 ¢} 856 14
Contaduria Publica 650 0 769 3
Mercadotecnia 74 0 84 |
Negocios Internacionales 336 0 406 4
Turismo 49 0 62 (0]

Fuente: CUCEA, Secretaria Administrativa, Unidad de Ensefianza Incorporada.

Corte a: diciembre de 2021.

INFORME DE ACTIVIDADES

Grafico 5. Evolucién de la matricula de posgrado por nivel educativo, 2017-202I
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Corte a: enero de 2022.

—e— MAESTRIA
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ANUARIO ESTADISTICO 2021-2022

26

Cuadro Il. Matricula de posgrado por rango de edad, 2021-2022

Nivel educativo / programa educativo

Estudiantes

Cuadro 12. Matricula de posgrado por programa educativo y sexo

INFORME DE ACTIVIDADES

Total 25 26-29 | 30-34 | 25-39 40

0 menos o mas
Posgrado 936 52 370 229 148 137
Maestria 76l 52 346 189 101 73
Administracion de Negocios 169 6 69 52 26 16
Ciencia de los Datos 4] I 16 10 7 7
Direccion de Mercadotecnia 92 8 43 29 8 4
Economia 24 6 16 2 0 0
Educacién Superior Internacional 15 2 6 | 3 3
Estudios Fiscales 70 7 29 13 Il 10
Finanzas 9l 7 38 25 12 9
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo 42 2 2l [l 4 4
Gestion y Politicas de la Educacion Superior 12 I 4 2 2 3
Innovacion Social y Gestidn del Bienestar 30 0 14 12 2 2
Negocios Internacionales 6 0 5 0 0 |
Negocios y Estudios Econémicos 27 3 20 | 3 0
Politicas Publicas 17 2 7 2 5 |
Relaciones Econdmicas 22 3 14 4 0 |
Internacionales y Cooperacion
Resolucion de Conflictos 33 3 16 3 5 6
Tecnologias de Informacién 33 0 16 7 5 5
Tecnologias para el Aprendizaje 37 | 12 15 8 |
Doctorado 175 (0] 24 40 47 64
Ciencias de la Administracién 38 0 8 7 10 13
Estudios Econédmicos 2| 0 5 3 8 5
Estudios Fiscales 26 0 3 3 4 16
Gestién de la Educacién Superior 44 0 3 10 14 17
Politicas Publicas y Desarrollo 26 0 3 13 7 3
Tecnologias de Informacion 20 0 2 4 4 10

Fuente: Elaboracion propia a partir de la matricula del Cuestionario 91l de inicio de cursos ANUIES-INEGI.

Cortea: enero de 2022.

Sexo
Nivel Educativo / Programa Total .
Educativo Hombres Mujeres
Abs. % % Abs. % Abs. %
Posgrado 936 | 100.00 492 52.56 444 4744
Maestria 76l 81.30 | 100.00 397 52.17 364 47.83
Administracién de Negocios 169 2221 98 5799 7l 420l
Ciencia de los Datos 4] 5.39 3l 75.6l 10 24.39
Direccién de Mercadotecnia 92 12.09 37 40.22 55 5978
Economia 24 315 14 58.33 10 41.67
Educacion Superior Internacional 15 1.97 4 26.67 [l 73.33
Estudios Fiscales 70 9.20 45 64.29 25 3571
Finanzas 9l 11.96 45 49.45 46 50.55
Gestion de la Seguridad y Salud 42 5.52 22 52.38 20 4762
en el Trabajo
Gestion y Politicas de la 12 1.58 7 58.33 5 41.67
Educacion Superior
Innovacion Social y Gestién 30 3.94 14 46.67 16 5333
del Bienestar
Negocios Internacionales 6 0.79 3 50.00 3 50.00
Negocios y Estudios Econdmicos 27 3.55 Il 40.74 16 59.26
Politicas Publicas 17 223 9 52.94 8 47.06
Relaciones Econdmicas 22 2.89 10 45.45 12 5455
Internacionales y Cooperacion
Resolucion de Conflictos 33 4.34 12 36.36 2l 63.64
Tecnologias de la Informacion 33 434 22 66.67 I 3333
Tecnologfas para el Aprendizaje 37 4.86 13 35.14 24 64.86
Doctorado 175 18.70 | 100.00 95 54.29 80 4571
Ciencias de la Administracion 38 2171 20 5263 18 47.37
Estudios Econémicos 2| 12.00 14 66.67 7 33.33
Estudios Fiscales 26 14.86 I7 65.38 9 34.62
Gestion de la Educacién Superior 44 2514 16 36.36 28 63.64
Politicas Publicas y Desarrollo 26 14.86 15 5769 Il 423l
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Sexo
Nivel Educativo / Programa Total .
. Hombres Mujeres
Educativo
Abs. % % Abs. % Abs. %
Tecnologias de la Informacion 20 11.43 13 65.00 7 35.00
Fuente: Elaboracién propia a partir de la matricula del Cuestionario 9ll de inicio de cursos ANUIES-INEGI.
Corte a: enero 2022.
Abs.: = Valores Absolutos.
Cuadro I3. Egresados de licenciatura por sexo, CUCEA, 2017-202I
Estudiantes
Ano Total Hombre Mujer
2017 2,06l 909 [152
2018 2,186 935 1,25l
2019 1,961 839 [122
2020 2,567 1,042 1,525
202 2,264 884 1,380
Fuente: Coordinacién General de Control Escolar
Corte: enero 2022
Grafico 6. Titulados de licenciatura en el CUCEA, 2017-202I
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Fuente: Base de datos de titulados CGSAIT

Cortea: enero de 2022.

Cuadro I4. Titulacion a nivel posgrado por sexo, 2021

INFORME DE ACTIVIDADES

Posgrado Total Hombres Mujeres
Abs. % Abs. % Abs. %

Total 187 | 59.36 76 | 40.64
Maestria 165 | 88.24 97 51.87 68| 36.36
Administraciéon de Negocios 33 1765 19 10.16 14 749
Analisis Tributario [l 5.88 9 4.8l 2 1.07
Direccion de Mercadotecnia 22 I1.76 10 5.35 12 6.42
Economia 8 428 5 2.67 3 1.60
Educacién Superior Internacional | 0.53 | 0.53 0 -
Finanzas Internacionales 10 5.35 5 2.67 5 2.67
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo 9 4.8l 9 4.8l ¢} -
Gestion y Politicas de la Educacion Superior 5 2.67 3 1.60 2 1.07
Negocios Internacionales 6 3.21 3 1.60 3 1.60
Negocios y Estudios Econédmicos 14 749 6 3.21 8 4.28
Politicas Publicas 10 5.35 9 4.8l | 0.53
Relaciones Econémicas [l 5.88 7 374 4 2.14
Internacionales y Cooperacién

Tecnologias de Informacion 16 8.56 7 374 9 4.8l
Tecnologias para el Aprendizaje 9 4.8l 4 214 5 267
Doctorado 22 .76 14 749 8 4.28
Ciencias de la Administracién 5 267 3 1.60 2 1.07
Estudios Econémicos 4 214 3 1.60 I 0.53
Estudios Fiscales 5 267 5 267 0 -
Gestidn de la Educacién Superior 5 2.67 | 0.53 4 2.14
Tecnologias de Informacion 3 1.60 2 1.07 I 053

Fuente: Base de datos de titulados CGSAIT.
Corte a: enero de 2022.

Abs.: Valores Absolutos
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Cuadro I5. Programas educativos de licenciatura con acreditacion en el CUCEA, 2021

Licenciatura Aio Actualizacién Organismo Vigencia Estudiantes
de creacion acreditador

Administracion 1996 2012 CACECA 2019-2024 2,943
Administracion

. . . 1997 2012 CACECA 2019-2024 1,993
Financiera y Sistemas
Administracion
Gubernamental y 2012 2012 CONACE 2020-2026 59|
Politicas Publicas
Contaduria Publica 1996 2012 CACECA 2019-2024 3,516
Economia 1996 2012 CONACE* 2017-2021 697
Gestion de Negocios 2017 - | No evaluable - 905
Gastronémicos
Gestion y Economia 2009 2012| CONACE 2020-2026 33l
Ambiental
Ingenieria en Negocios 2019 - | No evaluable - 473
Mercadotecnia 1996 2012 CACECA 2019-2024 2377
Negocios 1996 2012|  CACECA 20192024 3,820
Internacionales
Recursos Humanos 1996 2012 CACECA 2019-2024 1,215
ReIaCIongs Pglbllcas 2017 - | No evaluable - 66l
y Comunicacién
Tecnologias de la 2012 2012|  CACECA 2020-2025 663
Informacion

CONAET 2021-2026
Turismo 1996 2012 | OMT/UNWTO. 1,409
2019-2022
TedQual

Total 21,594

Fuente: CUCEA, Secretaria Académica, diciembre de 2021.

Corte a: enero de 2022.

Notas:

* El 22y 23 de noviembre de 202l se llevé a cabo la evaluacién remota del proceso de reacreditacion de la licenciatura

en Economia, y se estd en espera de los resultados.

** El proceso de acreditacion internacional de la licenciatura en Turismo se lleva en la Red Universitaria, en la cual

participan, ademas del CUCEA, los centros universitarios de la Costa, de la Costa Sury los Valles.

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 16. Programas educativos de posgrado con reconocimiento del Sistema Nacional de Posgrados, 202|

Nivel educativo / programa Ano L. i i .
educativo de creacién Actualizacion Nivel en el SNP Vigencia

Maestria
Administracién de Negocios 2006 2019 Consolidado 2020-2025
Ciencia de los Datos 2019 2019 - -
Direccién de Mercadotecnia 2006 2019 En desarrollo 2018-2021
Economia 1999 2020 Consolidado 2020-2025
Educacion Superior Internacional 2018 2018 | Reciente creacion 2019-2022
Estudios Fiscales 2018 2018 - -
Finanzas 2018 2018 | Reciente creaciéon 2019-2023
ngﬁneie;fﬁ:g:jgdad 2015 2015 En desarrollo 2020-2023
Gestion g’npsc’ii;;?grde la 2006 2020 Consolidado 2020-2023
g‘g;‘{gﬁ'gzlslafg::;ar 2018 2018 | Reciente creacion 2019-2022
Negocios Internacionales 2015 2015 En desarrollo 2020-2022
Negocios y Estudios Econédmicos 1996 2018 Consolidado 2018-2021
Politicas Publicas 2012 2012 En desarrollo 2020-2023
&‘f{':f;‘;g;snif;”jg?:eracién 2006 2020 En desarrollo 2020-2022
Resolucién de Conflictos 2019 2019 | Reciente creacidon 2020-2023
Tecnologias de Informacién 2013 2013 En desarrollo 2019-2022
Tecnologias para el Aprendizaje 2006 202l En desarrollo 2017-2022
Doctorado
Ciencias de la Administracién 2014 2014 -
Estudios Econémicos 2014 2014 En desarrollo 2020-2025
Estudios Fiscales 2012 2014 - -
Gestidn de la Educacién Superior 20I1 20I1 Consolidado 2020-2025
Politicas Publicas y Desarrollo 2014 2014 En desarrollo 2020-2023
Tecnologias de Informacion 2006 2006 En desarrollo 2018-2021

Fuente:CUCEA, Coordinacion de Posgrados.

Corte a: diciembre de 2021

Nota: Se consideran 23 programas educativos de posgrado debido a a que la Maestria en Estudios del Turismo no abrié

convocatoria en el afio 2021, y en 2022 se iniciara el proceso de supresion.

3l
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Cuadro I7. Estudiantes de posgrado becados por el Conacyt, 202I

INFORME DE ACTIVIDADES

TR

Curso / diplomado Participantes | Ediciones
Diplomado en Creacion y Desarrollo de Negocios 12 |
Diplomado en Estrategias Mercadotécnicas y Ventas [e] 3
Diplomado en Negocios Internacionales 62 2
Diplomado en Organizacion de Congresos y Convenciones 24 2
Diplomado en Procesos de Cumplimiento Ambiental Voluntario 26 |
Diplomado en Gestion de la Responsabilidad Social Empresarial 26 |
Total 384 18
Fuente: Division de Gestion Empresarial
Corte a: diciembre de 2021.
Cuadro 20. Programas educativos en el padrdn EGEL por nivel de calidad en el CUCEA, 2021
Licenciatura Nivel
Administracion |
Administracién Financiera y Sistemas IPLUS
Administracion Gubernamental y Politicas Publicas 2
Contaduria Publica 2
Economia 2
Mercadotecnia 2
Negocios Internacionales |
Recursos Humanos |
Tecnologias de la Informacién 2
Turismo I

Nivel Educativo
Ao Total
Maestria Doctorado
2017 456 350 106
2018 466 329 137
2019 44| 313 128
2020 471 333 138
202l 457 332 125
Fuente: Coordinacion de Posgrado.
Corte a: enero 2022.
Cuadro 18. Posicién de las maestrias en rankings, 202I
Posicién
Maestria América IES o Afios en el
i X IES publicas i
Latina nacionales ranking
Direccion de Mercadotecnia 7 2 | |
Economia 14 | 3
Tecnologias de Informacién 12 4 | 3
Relaciones Econdmicas Internacionales 20 5 | 3
y CooperaciénUE-AL
Administracion de Negocios (MBA) 20 6 | 3
Politicas Pablicas (COLJAL) 19 4 2 2
Fuente: CUCEA, Secretaria Académica/Coordinacién de Posgrado
Corte a: diciembre de 2021.
IES: Instituciones de educacién superior
Cuadro 19. Cursos y diplomados impartidos por la Divisién de Gestidon Empresarial
Curso / diplomado Participantes | Ediciones
Curso de actualizacion en finanzas y administracién financiera y sistemas 24 2
Curso de actualizacion en sistemas de informaciéon 12 2
Curso global tedrico practico en administracion 80 2
Curso taller tedrico practico en formacion en ventas de los servicios I7 2
turisticos

Fuente: CUCEA, coordinadores de licenciatura.

Corte a: diciembre de 2021

Nota: El Ceneval reconoce los programas de licenciatura y los ubica en los siguientes niveles: IPLUS, nivel | y nivel 2.
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Cuadro 2I. Resultados de la aplicacion de los EGEL por licenciatura, 2021

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 23. Becas otorgadas por la Coordinacion General de Extension 2021

Testimonio Testimonio
Sustentantes Sin testimonio | de desempeiio de desempeiio
Licenciatura satisfactorio sobresaliente
Numero | % Numero % Numero % Numero %
Total 2913 | 100 1,119 38 1,283 44 5l 18
Administracion 489 | 100 194 40 189 39 106 22
Administracion 245 | 100 37 15 86| 35 122 50
Financiera y Sistemas
Administracion
Gubernamental 53| 100 30 57 19 36 4 8
yPoliticas Publicas
Contaduria Publica 529 | 100 198 37 275 52 56 [l
Economia 82| 100 39 48 34 4] 9 [l
Gestidn Sie !\legoaos 102 0 59 43
Gastronémicos
Mercadotecnia 360 | 100 229 64 126 35 5
Negocios 541 | 100 n6| 23 268| 50 147 27
Internacionales
Recursos Humanos 196 | 100 108 55 69 35 19 10
Tecnologias de 69 | 100 il e 36| 52 22 32
la Informacién
Turismo 247 | 100 88 36 138 56 2l 9
Fuente: CUCEA, Coordinacién de Programas Educativos.
Corte a: enero de 2022.
Cuadro 22. Estudiantes beneficiados con becas del gobierno federal, 202I
Tipo de Beca Total Hombres Mujeres
Total 1272 523 749
Jovenes escribiendo el futuro 232 95 137
Manutencion 1040 428 612

Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos.

Corte a: enero 2022.

Estudiantes Beneficiados Total Hombres Mujeres
Total 16 8 8
Con discapacidad I3 8 5
Indigenas 3 0 3
Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos.
Corte a: enero 2022.
Cuadro 24. Becas otorgadas por programas de estimulos 202
Programa Total Hombres Mujeres
Total 26l 82 179
Estimulos Econémicos a Estudiantes Sobresalientes 42 0 42
Becario | 219 82 137
Fuente: Coordinacién de Servicios Académicos.
Corte a: enero 2022.
Cuadro 25. Becas otorgadas por programas de Inclusion y equidad, 202
Becas de educacién superior inclusiva Total Hombres Mujeres
Total 84 18 66
Apoyo a padres y madres estudiantes 27 2 25
Apoyo para servicio de internet 57 16 4]

Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos.

Corte a: enero de 2022.
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Cuadro 26. Acervo del Centro de Recursos Informativos, 2017-2021

Titulos adquiridos Total Volimenes adquiridos Total
Afo de titulos de titulos Descarte
Compra Donacién existentes Compra Donacién | qyistentes
2017 4714 2,172 77912 12,868 4,454 267,487 3610
2018 2,668 2,952 83,689 7887 5,057 262,320 1,214
2019 1,495 2,535 87,719 4,339 3,112 269,771 2,597
2020 1,83l 1,757 72,327 4,744 2,371 165,492 14,293
2021 1,890 1,418 75,058 5,124 2,153 157,390 17,099
Fuente: CUCEA, Centro de Recursos Informativos.
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 27. Revistas impresas y electrénicas del Centro de Recursos Informativos, 2017-2021
Tipo de revistas 2017 2018 2019 2020 2021
Total 58 63 58 52 53
Impresas 57 6l 58 52 53
Electrénicas* | 2 0 0 0
Fuente: CUCEA, Centro de Recursos Informativos.
Corte a: diciembre 202I.
Nota: * Individuales
Cuadro 28. Servicios bibliotecarios del Centro de Recursos Informativos, 2015-202I
Concepto 2017 2018 2019 2020 2021
Usuarios atendidos 112,951 45,764 225,044 4,580 178l
Préstamo en sala 972,600 97,966 123,305 16 169
Préstamo a domicilio 87,843 71,284 56,004 14,289 1,806

Fuente: CUCEA, Centro de Recursos Informativos.

Corte a: diciembre de 202I.

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 29. Recursos aprobados por programas de apoyo de la Coordinacién General de Investigacién, Posgrado

y Vinculacién, 2021

Programa Recurso autorizado (pesos)
Programa de fortalecimiento de Institutos, Centros 299,788.00
y Laboratorios de investigacion
Programa de Revistas cientificas universitarias 202 1,397,075.18
Programa de apoyo a la mejora en las condiciones 4,625,105.38
de produccién de los miembros del SNI'y SNCA (PROSNI)
Programa Incorporados y Permanencia del Posgrado 4,107,000.00
en el PNPC (PROINPEP)
Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion 757,843.00
y Atencién a la Vinculacion
Programa de Becas de Permanencia SNI-SNCA 3,560,000.00
Total 14,746,811.56

Fuente: Unidad de Informacién/Coordinacion de Investigacion, CUCEA.
Notas:

SNCA: Sistema Nacional de Creadores de Arte

PROSNI: Programa de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de Produccion de Miembros del SNI'y SNCA

PNPC: Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PROINPEP: Programa de Incorporacion y Permanencia de Posgrado
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Cuadro 30. Apoyos otorgados, convocatoria “Programa de apoyo a la investigacion para la solucion de problemas

Cuadro 3I. Personal académico por categoria y sexo, 2017-202|

INFORME DE ACTIVIDADES

estratégicos nacionales y de Jalisco” 202 -
Ano
Categoria / Sexo
NGm Departamento Pronaces Monto de apoyo 2017 2018 2019 2020 2021
de adscripcién (pesos)
|| Administracion Educacién 3321726 Total 1002 1024 1026 1,021 1005
) o ) ) Profesor Docente 347 349 345 316 304
2 Métodos Cuantitativos Violencias estructurales 32,803.64
, L ) ) ) Mujeres 122 126 125 119 121
3 Métodos Cuantitativos Ciencias de la vida 32,799.74
4 Métodos Cuantitativos Agua y cambio climatico y energia 24.469.21 Hombres 225 223 220 o7 83
Profesor Investigador 158 160 164 168 167
5 Politicas Publicas Violencias estructurales 23,484.98
Mujeres 62 60 60 62 60
6 Finanzas Desarrollo econdémico 19,062.28
y desarrollo urbano Hombres 96 100 104 106 107
7 Administracion Educacién 17.330.40 Profesor Asignatura 466 485 488 509 510
8 Economia Ciencias de la vida |5,42SOO Mujeres 188 190 192 197 194
9 Economia Ciencias de la vida 14,124.14 Hombres 578 595 296 312 316
10 Métodos Cuantitativos Desarrollo tecnolégico 14,008.45 Técnico Académico 30 30 29 28 24
Il Métodos Cuantitativos Desarrollo tecnolégico 13,682.19 )
Mujeres 18 18 I7 |7 14
12 Economia Cambio climatico y energia 10,923.72
Hombres 13 12 12 Il 10
13 Economia Desarrollo econdmico 840277
14 Métodos Cuantitativos Ciencias de la vida 7542.10 Fuente: Coordinacion de Personal CUCEA.
Corte a: diciembre 202I.
15 Economia Desarrollo tecnolégico 6,000.02
16 Sistemas de la Informacién Desarrollo tecnolégico 5,913.68
17 Recursos Humanos Desarrollo econdmico 5,816.24 Cuadro 32. Personal académico por categoria y tiempo de dEducacién, 2017-202I
I8 | Métodos Cuantitativos Educacion 4,686.19 Categoria y tiempo de dEducacién 2017 2018 2019 2020 2021
Total 289,695.0I Total 1,002 1,024 1,026 1,021 1,005
Fuente: Unidad de Informacién/Coordinacion de Investigacion, CUCEA. Profesores de tiempo completo 478 482 486 465 454
Profesores de medio tiempo 27 27 23 19 17
Profesores de asignatura 466 485 488 509 510
Técnicos académicos de tiempo completo 3l 30 29 28 24

Fuente: Coordinacion de Personal CUCEA.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 33. Profesores de tiempo completo por funcién, 2017-202|

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 35. Profesores con perfil Prodep por departamento y sexo, 202|

Aio
Profesor de Tiempo Completo
2017 2018 2019 2020 202|
Total 478 482 486 465 454
Docente 321 322 323 298 289
Investigador |57 160 163 167 165
Fuente: Coordinacion de Personal CUCEA.
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 34. Profesores con perfil Prodep por division, 2022
Ao
Divisiéon / departamento
2017 2018 2019 2020 2021
Total 3l 309 314 297 266
Contaduria 70 66 62 60 44
Auditoria 10 8 6 6 6
Contabilidad 28 26 27 22 12
Finanzas 2l 19 16 18 14
Impuestos Il 13 13 14 12
Economia y Sociedad 125 133 143 135 128
Ciencias Sociales y Juridicas 17 I5 16 16 17
Economia 19 19 19 20 19
Estudios Regionales (INESER) 36 43 48 43 38
Métodos Cuantitativos 24 24 23 2l 22
Politicas Publicas 29 32 37 35 32
Gestion Empresarial 113 110 109 102 94
Administracion 3l 27 27 22 2l
Mercadotecnia y Negocios Internacionales 23 24 23 25 2l
Recursos Humanos 19 I7 I7 14 12
Sistemas de Informacién 27 27 28 29 27
Turismo, Recreacién y Servicios 16 15 14 12 13

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion.

Corte a: diciembre de 2021.

2021
Divisién/Departamento
Total Hombre Mujer
Total 266 158 108
Contaduria 44 26 18
Auditoria 6 3 3
Contabilidad 12 6 6
Finanzas 14 9 5
Impuestos 12 8 4
Economia y Sociedad 128 78 50
Ciencias Sociales y Juridicas 17 8 9
Economia 19 I7 2
Estudios Regionales (INESER) 38 20 18
Métodos Cuantitativos 22 14 8
Politicas Publicas 32 19 13
Gestion Empresarial 94 54 40
Administracién 2l 10 [l
Mercadotecnia y Negocios Internacionales 21 13 8
Recursos Humanos 12 8 4
Sistemas de Informacién 27 18 9
Turismo, Recreacion y Servicios 13 5 8

Fuente: CUCEA, Coordinacién de investigacion.

Corte a: diciembre 202I.

4]
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Cuadro 36. Profesores beneficiados con el Proesde, 2019-202I

2019 2020 2021
Nivel
Beneficiados % Beneficiados % Beneficiados %

Total 289 100 296 100 268 100
Nivel | 9 3 4 | 4 |
Nivel Il 9 3 9 3 5 2
Nivel 11l 6 2 9 3 8 3
Nivel IV 8 3 5 2 7 3
Nivel V 29 10 7 2 10 4
Nivel VI s 27 22 7 19 7
Nivel VII 96 33 83 28 85 32
Nivel VIII 39 13 121 41 90 33
Nivel IX 16 6 36 12 40 15

Fuente: Secretaria Administrativa.

Corte a: diciembre de 2021

Cuadro 37. Participacion de Profesores de tiempo completo por sexo y curso del PROINNOVA, 2020-2021

Divisiéon / Departamento 2020
Total Hombres Mujeres

Total 200 90 1o
Division de Contaduria 43 16 27
Auditoria 5 0 5
Contabilidad 16 7 9
Finanzas 14 6 8
Impuestos 8 3 5
Divisién de Economia y Sociedad 74 37 37
Ciencias Sociales y Juridicas 17 5 12
Economia 10 9 I
Estudios Regionales - INESER 9 | 8
Métodos Cuantitativos 25 15 10

INFORME DE ACTIVIDADES

Divisién / Departamento 2020
Total Hombres Mujeres
Politicas Publicas 13 7 6
Division de Gestidon Empresarial 83 37 46
Administracién 18 8 10
Mercadotecnia y Negocios Internacionales 10 7 3
Recursos Humanos 9 8 |
Sistemas de Informacion 29 9 20
Turismo, Recreaciéon y Servicios 8 2 [S)
Otra &rea CUCEA 3 o 3
Otra Entidad Universitaria 6 3 3
2021
Divisién / departamento
Total Hombres Mujeres
Total 472 234 238
Divisén de Contaduria 73 29 44
Auditoria Il 0 Il
Contabilidad 13 10
Finanzas 34 20 14
Impuestos 15 6 9
Divisién de Economia y Sociedad 208 106 102 |
Ciencias Sociales y Juridicas 27 8 19
Economia 40 28 12
Estudios Regionales-INESER 41 15 26
Métodos Cuantitativos 58 33 25
Politicas Publicas 42 22 20
Divisién de Gestién Empresarial 176 90 86
Administracion 53 25 28
Mercadotecnia y Negocios Internacionales 30 16 14
Recursos Humanos 18 9 9
Sistemas de Informacion 5l 29 22
Turismo, Recreacién y Servicios 24 [l 13
Otra drea CUCEA 0 0 0
Otra entidad universitaria 15 6

Fuente: CUCEA, Coordinacion de Investigacion.

Corte a: diciembre de 2021
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Cuadro 38. Talleres de formacién integral y global

Cuadro 40. Estudiantes en tutoria, 2019-2022

INFORME DE ACTIVIDADES

Tema Talleres Estudiantes Porcentaje Nivel Educativo / Programa Educativo Matricula | Alumnos | % de alumnos
participantes de participacion en tutoria en tutoria
Total 38l 3,434 100 2019-2020
Artey cultura 151 1,787 52 Total 20,267 6.816 3363
Deportes 114 932 27
Licenciatura 19,319 5,868 30.37
Innovacion I7 217 6
Administracion 2,8l6 788 2798
Salud 20 95 3
Sustentabilidad 46 146 4 Administracién Financiera y Sistemas 1,621 521 32.14
Temas Diversos 33 257 7 Administracién Gubernamental y Politicas Publicas 550 223 40.55
Contaduria Publica 3,303 949 2873
Fuente: CUCEA, Coordinacién de Extension.
Economia 628 22| 35.19
Cuadro 39. Talleres de idiomas realizados en el PALE, CUCEA, 2020-202| Gestion de Negocios Gastronomicos 566 262 46.29
2020 2020-A 2020-B Gestion y Economia Ambiental 329 105 3191
Idioma L )
Grupos | Estudiantes | Grupos | Estudiantes | Grupos | Estudiantes Ingenieria en Negocios 16l 159 98.76
Total 380 10,286 190 5,340 190 4,946 Mercadotecnia 2,337 63l 27.00
Aleman 2l 300 Il 18l 10 19 Negocios Internacionales 3,442 950 2760
Espafiol para extranjeros 3 45 3 45 - - Recursos Humanos 1,109 346 31.20
Francés 78 1,994 38 1,088 40 906 ) o o
Relaciones Publicas y Comunicacion 406 178 43.84
Inglés 215 6,322 107 3,166 108 3,156
Tecnologias de la informacién 563 184 32.68
Inglés en linea 3l 9I3 15 415 16 498
Italiano 24 583 2 372 12 211 forismo 1488 - 2329
Japonés 8 129 4 73 4 56 Posgrado 948 948 100.00
Maestria 785 785 100.00
p 2021 202I-A 2021-B Administracién de Negocios 179 179 100.00
Idioma
Grupos | Estudiantes | Grupos | Estudiantes | Grupos | Estudiantes Anélisis Tributario 44 44 100.00
Total 360 9,948 179 4,950 18I 4,998 Ciencia de los Datos 10 10 100.00
Aleméan 6 130 4 105 2 25 ) B :
Direccion de Mercadotecnia 90 90 100.00
Espafol para extranjeros 2 - - - - .
Economia 19 19 100.00
Francés 73 1,788 35 878 38 910
Inglés 515 6,376 108 3,74 107 3202 Educacion Superior Internacional 14 14 100.00
Inglés en linea 34 1,022 6 482 I8 540 Estudios de Turismo - 5 100.00
Italiano 24 514 2 253 12 26l Estudios Fiscales 40 40 100.00
Japonés 8 118 4 58 4 60 Finanzas 50 50 100.00
Finanzas Empresariales I5 15 100.00

Fuente: Coordinacién de Servicios Académicos.

Corte a: diciembre de 2021
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INFORME DE ACTIVIDADES

Nivel Educativo / Programa Educativo Matricula Alumnos % de alumnos
en tutoria en tutoria

Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 72 72 100.00
Gestion y Politicas de la Educaciéon Superior 15 15 100.00
Innovacién Social y Gestion del Bienestar Il [l 100.00
Negocios Internacionales 10 10 100.00
Negocios y Estudios Econdmicos 24 24 100.00
Politicas Publicas 44 44 100.00
Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperaciéon 34 34 100.00
Resolucion de Conflictos 12 12 100.00
Tecnologias de Informacion 73 73 100.00
Tecnologfas para el Aprendizaje 24 24 100.00
Doctorado 163 163 100.00
Ciencias de la Administracion 4] 4] 100.00
Estudios Econémicos 20 20 100.00
Estudios Fiscales 29 29 100.00
Gestion de la Educacion Superior 3l 3l 100.00
Politicas Publicas y Desarrollo 27 27 100.00
Tecnologias de la Informacion 15 15 100.00
2020-202I
Total 21,759 6,654 30.58
Licenciatura 20,798 5,693 27.37
Administracion 2,897 789 2724
Administracion Financiera y Sistemas 1,860 514 2763
Administracion Gubernamental y Politicas Publicas 575 175 30.43
Contaduria Publica 3,468 920 26.53
Economia 663 22| 33.33
Gestion de Negocios Gastrondmicos 76l 253 3325
Gestion y Economia Ambiental 345 17 33.9I
Ingenieria en Negocios 332 178 53.61
Mercadotecnia 2,364 595 2517
Negocios Internacionales 3,708 904 24.38

Nivel Educativo / Programa Educativo Matricula Alumnos % de alumnos
en tutoria en tutoria

Recursos Humanos 1,193 33l 2775
Relaciones Publicas y Comunicacion 553 179 32.37
Tecnologias de la informacién 6l7 188 30.47
Turismo 1,462 329 2250
Posgrado 96| 96l 100.00
Maestria 788 788 100.00
Administracién de Negocios 169 169 100.00
Andlisis Tributario ¢} 0 -
Ciencia de los Datos 29 29 100.00
Direccién de Mercadotecnia 9l 9l 100.00
Economia 16 16 100.00
Educacion Superior Internacional 16 16 100.00
Estudios de Turismo 3 3 100.00
Estudios Fiscales 54 54 100.00
Finanzas 88 88 100.00
Finanzas Empresariales 0 0 -
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 64 64 100.00
Gestion y Politicas de la Educacién Superior 6 6 100.00
Innovacién Social y Gestion del Bienestar 24 24 100.00
Negocios Internacionales Il Il 100.00
Negocios y Estudios Econdémicos 26 26 100.00
Politicas Publicas 35 35 100.00
Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperacion 24 24 100.00
Resolucion de Conflictos 3l 3l 100.00
Tecnologias de la Informacion 52 52 100.00
Tecnologias para el Aprendizaje 49 49 100.00
Doctorado 173 173 100.00
Ciencias de la Administracion 49 49 100.00
Estudios Econdmicos 23 23 100.00
Estudios Fiscales 20 20 100.00
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INFORME DE ACTIVIDADES

Nivel Educativo / Programa Educativo Matricula Alumnos % de alumnos
en tutoria en tutoria

Gestion de la Educacion Superior 43 43 100.00
Politicas Publicas y Desarrollo 24 24 100.00
Tecnologias de la Informacion 14 14 100.00
2021-2022
Total 22,530 716 31.58
Licenciatura 21,594 6,180 28.62
Administracion 2,943 837 28.44
Administracién Financiera y Sistemas 1,993 513 2574
Administracion Gubernamental y Politicas Publicas 591 204 34.52
Contaduria Publica 3,516 98l 2790
Economia 697 235 3372
Gestion de Negocios Gastrondmicos 905 269 2972
Gestion y Economia Ambiental 33l 94 28.40
Ingenieria en Negocios 473 294 62.16
Mercadotecnia 2,377 634 26.67
Negocios Internacionales 3,820 988 25.86
Recursos Humanos 1,215 348 28.64
Relaciones Publicas y Comunicacion 66l 199 30.11
Tecnologias de la informacién 663 216 3258
Turismo 1,409 368 26.12
Posgrado 936 936 100.00
Maestria 76l 761 100.00
Administracion de Negocios 169 169 100.00
Anélisis Tributario 0 0 7
Ciencia de los Datos 4] 4] 100.00
Direccion de Mercadotecnia 92 92 100.00
Economia 24 24 100.00
Educacion Superior Internacional 15 15 100.00
Estudios de Turismo 0 0 -
Estudios Fiscales 70 70 100.00

Nivel Educativo / Programa Educativo Matricula Alumnos % de alumnos
en tutoria en tutoria

Finanzas ol 9l 100.00
Finanzas Empresariales 0] 0 -
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 42 42 100.00
Gestion y Politicas de la Educacién Superior 12 12 100.00
Innovacion Social y Gestion del Bienestar 30 30 100.00
Negocios Internacionales 6 6 100.00
Negocios y Estudios Econdmicos 27 27 100.00
Politicas Publicas I7 I7 100.00
Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperacion 22 22 100.00
Resolucion de Conflictos 33 33 100.00
Tecnologias de la Informacion 33 33 100.00
Tecnologias para el Aprendizaje 37 37 100.00
Doctorado 175 175 100.00
Ciencias de la Administracion 38 38 100.00
Estudios Econdmicos 2l 2| 100.00
Estudios Fiscales 26 26 100.00
Gestidon de la Educacién Superior 44 44 100.00
Politicas Publicas y Desarrollo 26 26 100.00
Tecnologias de Informacion 20 20 100.00

Fuente: CUCEA, Coordinacion de Servicios Académicos y Unidad de Tutoria

Corte a: enero 2022.

Cuadro 41. Estudiantes de licenciatura por tipo de tutoria, 202

Licenciatura Tutoria
Total Inicio I* Permanencia 2* Trayectoria
Académica 3*

Total 6,180 5,889 269 22
Administracion 837 790 41 6
Administracién Financiera y Sistemas 513 49| 2l |
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INFORME DE ACTIVIDADES

Licenciatura Tutoria
Total Inicio I* Permanencia 2* Trayectoria
Académica 3*

Administracién Gubernamental 204 180 23 I
y Politicas Publicas

Contadurfa Publica 98l 94| 37 3
Economia 235 225 10 0
Gestion de Negocios Gastrondémicos 269 257 12 0
Gestion y Economia Ambiental 94 90 3 |
Ingenieria en Negocios 294 276 18 0
Mercadotecnia 634 614 I7 3
Negocios Internacionales 988 952 32 4
Recursos Humanos 348 332 16 0
Relaciones Publicas y Comunicacién 199 187 12 0]
Tecnologias de la Informacion 216 210 5 I
Turismo 368 344 22 2

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Servicios Académicos y Unidad de Tutoria

Corte a: enero 2022

Notas: Los tipos de tutoria que ofrece el centro se clasifican en:

* Tutoria de adaptacién; brindada a los estudiantes de primer semestre.

* Tutoria de permanencia; destinada a los estudiantes que se encuentran en situacién del articulo 35 del Reglamento

General de Evaluacién y Promocién de la UdeG.

* Tutoria de trayectoria; acompafiamiento durante la carrera.

Cuadro 42. Egresados por programa educativo y sexo en el CUCEA, 202

Egresados
Nivel Educativo / Programa Educativo Total
% Hombres | Mujeres
Total 2,672 100.00 1,107 1,565
Licenciatura 2,264 84.73 884 1,380
Administracion 38l 14.26 |57 224
Administracion Financiera y Sistemas 197 737 11 86

Egresados
Nivel Educativo / Programa Educativo Total

% Hombres | Mujeres
Administracién Gubernamental y Politicas Publicas 54 2.02 29 25
Contadurfa Publica 467 1748 185 282
Economia 36 1.35 26 10
Gestion de Negocios Gastrondmicos 4 0.15 2 2
Gestion y Economia Ambiental 34 1.27 8 26
Ingenierfa en Negocios 0 - 0 0
Mercadotecnia 313 [1.71 115 198
Negocios Internacionales 408 15.27 148 260
Recursos Humanos 135 5.05 25 110
Relaciones Publicas y Comunicacion 0 - 0 0
Tecnologias de la informacién 47 |76 35 12
Turismo 188 704 43 145
Posgrado 408 15.27 223 185
Maestria 368 13.77 199 169
Administracion de Negocios 89 3.33 57 32
Andlisis Tributario 8 0.30 6 2
Ciencia de los Datos 4 0.15 4 0
Direccién de Mercadotecnia 49 1.83 2l 28
Economia 7 0.26 4 3
Educacion Superior Internacional 10 0.37 3 7
Estudios Fiscales 2 0.07 I |
Finanzas 23 0.86 15 8
Finanzas Empresariales 3 Ol 0 3
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 39 1.46 18 2l
Gestion y Politicas de la Educaciéon Superior 6 0.22 3 3
Innovaciéon Social y Gestidn del Bienestar 9 0.34 2 7
Negocios Internacionales Il 0.4l 3 8
Negocios y Estudios Econdmicos 0 - 0 0
Politicas Publicas 22 0.82 16 6
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q Egresados

Q Nivel Educativo / Programa Educativo Total

(_Ll % Hombres | Mujeres

o

S Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperacion 17 0.64 7 10

(9]

E Resolucion de Conflictos 0 - 0 0

9,1 Tecnologfas de Informacion 37 1.38 27 10

[

7

g Tecnologias para el Aprendizaje 32 1.20 12 20

ﬁ Doctorado 40 1.50 24 16

2

<z,; Ciencias de la Administracion 12 0.45 7 5
Ciencias Econémico Administrativas | 0.04 0 |
Estudios Econémicos 4 0.15 | 3
Estudios Fiscales 3 Ol 3 0

o Gestidon de la Educaciéon Superior 7 0.26 2 5

[

o0 Politicas Publicas y Desarrollo 6 0.22 5 |

o Tecnologias de Informacion 7 0.26 6 |

o0 g . . . o .

® Fuente: Elaboracion propia a partir de la matricula del Cuestionario 91l de inicio e cursos ANUIES-INEGI

PREPS Corte a: enero 2022.

[

[
(]
(]
52 Cuadro 43. Estudiantes beneficiados por préstamo de equipo de computo 202|

INFORME DE ACTIVIDADES

Programa Educativo

Estudiantes

Programa Educativo

Estudiantes

Total 163
Licenciatura

Administracion 6
Administracién Financiera y Sistemas 22
Administracién Gubernamental y Politicas Publicas 19
Contadurfa Publica 19
Gestion y Economia Ambiental 6
Gestion de Negocios Gastrondmicos 9
Ingenieria en Negocios 6

Mercadotecnia 20
Negocios Internacionales 27
Recursos Humanos 2
Relaciones Publicas y Comunicacion 5
Tecnologias de la Informacion 7
Turismo 15

Fuente: Secretaria Académica, Plataforma de Inclusién y Equidad.

Corte a: diciembre de 2021

Cuadro 44. Talleres Abiertos (sin valor curricular) ofrecidos por el PALE, 2020-202]

2020 2020-A 2020-B 2020-V
Talleres
Talleres Est. Talleres Est. Talleres Est. | Talleres Est.

Total 133 1,744 57 689 40 736 36 319
Idioma 129 1,691 57 689 38 712 34 290
Aleman 15 207 4 44 7 119 4 44
Chino Mandarin | 13 I 13 0 0 0 0
Coreano 3 34 3 34 0 0 0 0
Francés 46 639 18 290 13 228 15 121
Inglés 34 429 16 164 9 197 9 68
Italiano 22 262 12 127 5 94 5 41
Japoneés 5 73 3 I7 2 56 0 0
Lenguas Ordinarias - - 0 0 0 0 0 0
Portugués 3 34 0 0 2 18 I 16
Ruso - = 0 0} 0 0 0 0
LSM* 4 53 ¢} O 2 24 2 29
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INFORME DE ACTIVIDADES

2021 202I-A 202I-B
Taller
Talleres Est. Talleres Est. Talleres Est.
Total 100 1,491 50 710 50 78l
Idioma 100 1,491 50 710 50 78l
Aleman 7 7l 6 53 | 18
Chino Mandarin I 16 I 16 - -
Coreano - - - - - -
Francés 3l 578 13 240 18 338
Inglés 3l 425 15 208 16 217
Italiano 23 300 I 137 12 163
Japonés 5 80 2 35 3 45
Lenguas Ordinarias - - - - - -
Portugués 2 2 2 2 - -
Ruso - - - - - -
LSM* - - - - - -
Fuente: Coordinacién de Servicios Académicos.
Corte a:diciembre 2021.
Est.: Estudiantes.
*Lengua de Sefias Mexicana
Cuadro 45. Participacién de PTC en cursos de tecnologias para el aprendizaje, 2021
Divisiéon / Departamento Total Hombres Mujeres
Total 202 110 92
Divisién de Contaduria 33 12 2|
Auditorfa 5 - 5
Contabilidad 6 | 5
Finanzas 10 5 5
Impuestos 12 6 6

Divisidén de Economia y Sociedad 92 52 40
Ciencias Sociales y Juridicas [l 2 9
Economia 16 12 4
Estudios Regionales - INESER 24 12 12
Métodos Cuantitativos 18 10 8
Politicas Publicas 23 16 7
Divisidn de Gestidn Empresarial 7 46 3l
Administracién [l 7 4
Mercadotecnia y Negocios Internacionales 15 10 5
Recursos Humanos 7 2 5
Sistemas de Informacién 30 19 I
Turismo, Recreacion y Servicios 14 8 6

Fuente: CUCEA, Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje

Corte a: diciembre, 202I.

Cuadro 46. Webinars por instancia y eventos del CUCEA, 2021

Instancia Eventos Alcance Click’s Reacciones
Universitaria Abs. | % Abs. % Abs. % Abs, %

Total 106 | 100.00 | 774,000 | 100.00 31,042 10,769 | 100.00
Administracién | 0.94 2,100 0.27 234 0.75 40 0.37
Administracién | 0.94 6,000 078 9 0.03 [l 0.10
Gubernamental
CIADEYS I 0.94 4,200 0.54 47 0.15 42 0.39
Coordinacién 15 14.15 | 307,100 39.68 22572 | 7271 6,021 55.9I
de Licenciaturas
Difusion 16 15.09 73,700 9.52 1234 | 3.98 1195 [1.10
Economia 24 2264 | 113,900 14.72 1,304 | 420 994 9.23
Emprendimiento I 0.94 3,500 0.45 109 | 035 48 0.45
Estudios de Género | 0.94 2,600 0.34 33 Ol 40 0.37
Extension I 0.94 8,700 [12 238 o.77 47 0.44
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Cuadro 49. Proyectos de Investigacion por tipo, 2019-2021

INFORME DE ACTIVIDADES

Instancia Eventos Alcance Click’s Reacciones
Universitaria Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Extensién / Difusion 3 2.83 12,200 1.58 40 0.13 56 0.52
Gestiéon y Economia 4 377 15,700 2.03 136 | 044 220 204
Ambiental
Hospital PYME 8 755 | 35,000 452 487 1.57 387 3.59
Impuestos 3 2.83 12,800 1.65 9l 0.29 68 0.63
Inclusién y Equidad 2 1.89 10,900 141 76 0.24 52 0.48
Posgrados I 0.94 5,700 0.74 4] 0.3 20 0.19
Rectorfa 18 16.98 141,200 18.24 4220 | 13.59 1,373 12.75
Servicios I 0.94 1,200 0.16 19 0.06 49 0.46
Académicos
Sustentabilidad 2 1.89 5200 0.67 26 | 0.08 27 0.25
Turismo 3 2.83 12,300 1.59 126 0.4l 79 073
Fuente: CUCEA, Coordinacion de extensién, Unidad de Difusion.
Corte a: enero, 2022.
Cuadro 47. Actividades de escritura apoyados en el Centro de Escritura, 2019-202|
Ano
2019 2020 202l
112 317 446
Fuente: Coordinacion de Servicios Académicos / PALE,
Corte a: enero 2022
Cuadro 48. Actividades de escritura apoyados en el Centro de Escritura, 2019-202|
Aho
2019 2020 202l
112 317 446

Fuente: Coordinacién de Servicios Académicos / PALE,

Corte a: enero 2022

Ano
Tipo de Proyecto
2019 2020 202l
Total 22 29 3l
Aplicada 9 14 23
Basica 9 12 6
Desarrollo Tecnolégico y Experimental 4 3 2
Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion.
Corte a: enero, 2022.
Cuadro 50. Personal académico dedicado a la Investigacion por sexo 2017-2021
Ano
Sexo
2017 2018 2019 2020 2021
Total 158 160 164 168 167
Mujeres 62 60 60 62 60
Hombres 96 100 104 106 107
Fuente: CUCEA, Coordinacidn de Personal.
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 5I. Profesores de tiempo completo miembros del Sistema Nacional de Investigadores, 2017-2021
Nivel
Aio
Total Candidatos Nivel | Nivel I Nivel 11| Emérito
2017 86 20 50 12 3 I
2018 98 24 56 14 3 |
2019 112 37 59 12 3 I
2020 126 43 66 12 4 I
202I 125 48 60 13 4 0

Fuente: UdeG, Numeralia Coordinacion General de Planeacién y Evaluacién

Corte a: diciembre 202|
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Cuadro 52. Resultados de la convocatoria 2021 del sNI

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 53. Publicaciones cientificas del CUCEA por departamentos y tipo de publicacién, 202!

Division / Departamento Candidato Nivel |
Total 16 5
Divisién de Contaduria 0] (0]
Auditoria ¢} 0
Contabilidad 0 0
Finanzas 0 0}
Impuestos ¢} 0
Division de Economia y Sociedad 5 3
Ciencias Sociales y Juridicas 0 0
Economia | 0
Estudios Regionales - INESER 0 0
Métodos Cuantitativos 3 |
Politicas Publicas | 2
Divisién de Gestién Empresarial 1l 2
Administracién 6 0
Mercadotecnia y Negocios Internacionales 4 |
Recursos Humanos 0 0
Sistemas de Informacion | I
Turismo, Recreacion y Servicios 0 0
Céatedras Conacyt (0] 0

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion, Unidad de Informacién e Investigacion.

Corte a: diciembre 202

_ 2o|lo38| o3| ?§ 82l 9leg
Division / Departamento g -g ‘2_ 2 3 E ‘3 % § E, E -g § § %
SIS IR RSN RN
o o
Total 634 | 97 211 96 143 53 719 8
Divisién de Contaduria 62 8 6 8 14 19 7 o o
Auditoria 9 | 3 0 2 | 2 0 0
Contabilidad 26 2 2 5 10 2 5 0 0
Finanzas 13 4 0 3 2 4 0 0 0
Impuestos 14 | | 0] 0] 12 0] 0 0
Division de Economia y Sociedad 215 | 27 70 34 53 23 0 0 8
Ciencias Sociales y Juridicas 36 8 17 | 6 4 0 0 0
Economia 27 3 5 2 13 4 0 0 0
Estudios Regionales - INESER 45 6 21 | 17 0] 0] 0] 0]
Métodos Cuantitativos 28 | 8 | I7 0 0 0 |
Politicas Publicas 79 9 19 29 0 15 0 0 7
Division de Gestién Empresarial I70 | 36 7l 28 34 | (0] 0 0
Administracién 52 17 14 14 7 0 0 0 0}
Mercadotecnia y Negocios 58 6 37 5 10 0] 0] 0 0]
Internacionales
Recursos Humanos 22 5 9 | 6 I 0 0 0
Sistemas de la Informacion 25 6 2 8 9 0 0 0 0
Turismo, Recreacion y Servicios 13 2 9 0 2 0 0 0 0
Posgrado 187 | 26 64 26 42 10 o| I9 (0]

Fuente: Secretaria Académica, Unidad de Produccion
Coorinacion de Posgrados.

Corte a: diciembre 202|

Editorial, a partir

de informacién de los departamentos vy la
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Cuadro 54. Revistas Cientificas del cucea, 202l

Revista Instancia Universitaria Periocidad Afio de inicio Formato Programa de Revistas Edicién Tiraje
Cientificas

Carta Econdmica Regional Departamento de Estudios Regionales -INSER Semestral 1988, en otofio de 2009 Impreso y Digital $174,936.60 | Numero 125, Aflo 33 200
inicio la nueva época

Econo Quantum Departamento Métodos Cuantitativos Semestral 2004 Impreso y Digital $352,500.00 Vol.I7 No. | 200

E-Gnosis Departamento de Sistemas de Informacion Semestral Digital $ 82,354.00

Expresiéon Econdmica Departamento de Economia Semestral 1999 Impreso y Digital $121,090.58 Numero 46 Electronica*

FACIL Division de Contaduria Semestral 20I1 Impreso y Digital $159,383.00 NUmero 24 50**

GESPYE Departamento de Administracion Semestral 2000 Con una nueva época | Impresa $100,359.00 NUmero 7 500
2017

Journals of Public Governance | Departamento de Politicas Publicas Semestral 2016 Impresa $163,177.00

and Policity: Latin America

Review

Mercados y Negocios Departamento de Mercadotecnia y Negocios Semestral 2003 Impreso y Digital $151,600.00 Numero 4| 50

Internacionales
PACTUM Departamento de Ciencias Sociales y Juridicas Semestral 2021 Digital $91,627.00 Electronica*
RC Rendicion de Cuentas Departamento de Politicas Publicas Semestral Reserva de derechos Digital

Fuente: CUCEA, Secretaria Académica, Unidad de Produccién Editorial

Corte a: diciembre 202|

Cuadro 55. Estudiantes de licenciatura en el Programa Delfin, CUCEA, 202I

Nota: ) ) Estudiantes
*Pandemia Licenciatura -
Mujeres Hombres Total %
**Disposiciones de menor tiraje ” )
Administracion I I 2 7
***Plan Maestro y Disefio
Administracién Financiera y Sistemas I | 2 7
Economia 0 I | 4
Gestion de Negocios Gastronémicos I 0 | 4
Gestion y Economia Ambiental 4 0 4 14
Mercadotecnia I | 2 7
Negocios Internacionales 8 | 9 32
Recursos Humanos 2 0] 2 7
Relaciones Publicas y Comunicaciéon I 0 |
Turismo 4 0 4 14
Totales 23 5 28 100

Fuente: Unidad de Informacion/Coordinacién de Investigacién, CUCEA, con informacién de la Unidad de Apoyo al SNI.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 56. Estudiantes de posgrado participantes en el programa Delfin, 2019-2021

Estudiantes

INFORME DE ACTIVIDADES

Estudiantes (2020)

Programa Educativo
2019 2020 2021

Total 30 21 4
Maestria 25 2l 4
Administracion de Negocios 13 8 0
Direccion de Mercadotecnia 4 5 2
Economia 0 0 0
Educacion Superior Internacional 2 0 0
Finanzas 0 I 0
Negocios Internacionales | 0 0
Negocios y Estudios Econdmicos I 2 0
Politicas Publicas 0 0 |
Tecnologfas de la Informacion 4 5 |
Doctorado 5 0 o
Ciencias de la Administracion 5 0 0

Fuente: Coordinacién de Posgrados, Coordinacién de Investigacion, Unidad de apoyo al SNI.

Corte a: diciembre 202I.

Cuadro 57. Estudiantes nacionales y extranjeros en el programa Delfin, 2020-202I

Estudiantes (2020)
Origen
Total % Hombres Mujeres

Total 100 4 2
Baja California 4 0 I
Baja California Sur 4 0 |
Ciudad de México 4 0 I
Coahuila 4 0 I
Estado de México 8 0 2

Origen
Total % Hombres Mujeres
Guerrero 3 12 I 2
Jalisco | 4 0 |
Michoacdan 2 8 0 2
Navyarit 4 16 I 3
Puebla | 4 0 |
Quintana Roo 3 12 0 3
Sinaloa | 4 I 0
Sonora 4 16 I 3
Estudiantes (202I)
Origen
Total % Hombres Mujeres

Total 28 100 % 5 23
Entidad Federativa 20 7% 5 15
Ciudad de México | 4% 0 |
Colima 2 7% 2 0
Chiapas | 4% 0 |
Estado de México | 4% 0 |
Hidalgo | 4% 0 |
Jalisco 5 18 % 0 5
Nuevo Ledn 4 14 % | 3
Puebla 3 1% | 2
Quintana Roo | 4 % 0 |
Sinaloa | 4% I 0}
Pais (Extranjeros) 8 29 % 0 8
Bolivia | 4% ¢} |
Colombia 6 21 % 0 6
Peru | 4% 0 |

Fuente: Coordinacién de Investigacion, CUCEA, con informacion de la Unidad de Apoyo al SNI.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 58. Estudiantes que participan en programas para la formacion como investigadores, 2019-2021

INFORME DE ACTIVIDADES

TR

Nivel educativo

2019 2020 2021
i i o ) o
Nivel Educativo Total ° 5 = ] H = ° 5 =
2| 5| | 2|5 | R|Z|5|¢
I I I
Total 57 6 12 18 12 7 19 14 6 20
Licenciatura 48 5 9 14 Il 6 |7 Il 6 I7
Maestria 9 I 3 4 | | 2 3 0 3
Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 59. Proyectos de investigacion con la colaboracién de estudiantes, 202|
Nivel educativo
° -8 / Estudiantes
- c ..
c o participantes
£ ~
[ @ @©
Proyecto g £ < ® '8
© - = [
Q = © 2 ~
[T (=2} k] 0 o
a e £ & ¥
o ] s [<]
5 [a]
Total 51 20 | 20
Administracion de la Innovacién de Negocios Administracion N/A 0 0 |
Inclusivos
Comovimientos y efectos de transmision Administracion N/A 0 0
entre el PIB de EU y México: Un analisis
a través de los ciclos econdmicos, con una
extensién hacia los efectos del COVID-19
Formacion del profesorado para Administracion N/A 0
la transversalidad
Moral Tributaria en México: Estudio de las Administracion N/A 0 0
conductas fraudulentas de los contribuyentes
Hay una relacion entre la inversion publica Administraciéon PROSNI 0 0
y el consumo del gobierno con el crecimiento
del PIB en México: Revision mediante las fases
de los ciclos econdémicos

° -§ / Estudiantes
2 L.
£ 2 participantes
£ ~
[¢] (] ©
Proyecto Ey £ < ° _g
@ @ =} = @
Q = [ + —
[7] o S 0 0o
& g g 8 | 8
% ] b o
5 [a]
Sociologia de la profesién y de los roles Ciencias N/A 0 0
(comunicacion), estudio comparativo Sociales
entre ecuador y México sobre el uso de las y Juridicas
TIC y el proceso de comunicacién familiar
de adolescentes ante el engafio pederasta
(Grooming)
Condiciones de trabajo en poblacién Ciencias PROSNI 0 0
estudiantil universitaria Sociales
y Juridicas
Las dindmicas del robo y asalto en un ambito Ciencias PROSNI 0 ¢}
citadino. Guadalajara 1885-1895 Sociales
y Juridicas
Pobreza, Migracion e Inseguridad (Catedra CUCEA-Catedras PROSNI 0 0]
CONACYT) CONACYT
Ciudadania con perspectivas de: Género, Economia N/A 0 0
interculturalidad y sustentabilidad
Nuevos horizontes educativos a favor de la Economia PROSNI 0 0
naturaleza
Logicas y practicas de resistencia a la sociedad | Economia- PROSNI 0 0
del trabajo CUCIENEGA
Desigualdad, etnicidad y politicas publicas Estudios PROSNI 0 0
Regionales
INESER
Estudio de impactos regionales de la crisis Estudios PROSNI 0 0
econdmico-sanitaria en Jalisco Regionales
INESER
Plataforma Economia de Jalisco Estudios PROSNI 0 0
Regionales
INESER
Domestic Work and fertility change in three Estudios PROSNI 0 0
Latin American Countries Regionales
INESER y CUCBA
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Nivel educativo

';:\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

Nivel educativo

) -§ / Estudiantes
2 -
c o participantes
£ ~
a ) @©
Proyecto by £ < ® _8
[ [d = = [
Q = © + -
[ [=)] S 0 o
a e £ & ¥
o ] s o
5 [a]
Cluster creativos y del conocimiento en Jalisco | Estudios PROSNI 0 0
Regionales
INESER y CUCSH
Didacticas de géneros discursivos orales Estudios N/A |
que construyen pensamiento critico Regionales-
en Latinoamérica INSER
Finanzas publicas Estudios N/A 0
Regionales-
INSER
La definicién de rutas de desarrollo y su Estudios N/A |
relacion con la trayectoria de politicas publicas | Regionales-
locales INSER
Observatorio Tecnolégico de la Universidad Estudios N/A 2 2
de Guadalajara Regionales-
INSER
Relaciones socio-econdmicas México-Japdn Estudios N/A 2
frente al T-MEC Regionales-
INSER
Then role of green innovation areas Estudios N/A 0
in revitalization of German and Mexican cities Regionales-
INSER
Trastocamiento de las fronteras corporales Estudios N/A 0 0
y politicas entre los migrantes con orientaciéon | Regionales-
sexual y de género diversa INSER
Undergraduate students' reading Estudios N/A 0 0
and interpretation of statistical graphs Regionales-
INSER
Impactos del crédito bancario en México Impuestos N/A 0 0
Smart Cities (todos versan en relacion) Mercadotecnia N/A 2 |
y Negocios
Internacionales

° -§ / Estudiantes
) . .
£ 2 participantes
£ ~
I @ @
Proyecto y £ < ° _g
] [ 2 = @
Q = @ + ~
[7] [=)] o 0 0o
8 g e g |3
% g s o
5 o
Actitudes hacia la creacién de empresas Métodos N/A 0
y emprendimiento social: un analisis centrado | Cuantitativos
en los estudiantes de educacién superior
Implementacion de tecnologias Métodos N/A 2
de informacion para la mejora en el Cuantitativos
diagndstico de cancer cervicouterino en una
ciudad inteligente
Investigacion econdmica y economia aplicada | Métodos N/A 0
Cuantitativos
Recuperacién de la cuenca del rio Santiago Métodos N/A
Cuantitativos
Revisidon académica e investigacion Métodos PROSNI 0 0
en Métodos Cuantitativos Cuantitativos
Calidad e Innovacién de la Educacién Superior | Politicas N/A 0 0]
Publicas
Desarrollo y base econémica municipal en la Politicas N/A 0 0
crisis del COVID-19 Publicas
El monitoreo comunitario como instrumento Politicas N/A 0 0
contra el trafico ilegal de especies Publicas
Finanzas cuantitativas Politicas N/A
Publicas
Gobierno abierto e Inteligencia artificial (no Politicas N/A 0 0]
es oficial) Publicas
Movilizacidon del conocimiento Politicas N/A 2
Publicas
Observatorio penta gobernanza Politicas N/A 0 0
Publicas
Poder, gobernanza y autonomia universitaria Politicas N/A 0
Publicas
Programa en atractividad territorial y marca Politicas N/A 0
ciudad Publicas
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Nivel educativo

"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

Nivel educativo

° -§ / Estudiantes
) ..
c 2 participantes
€ ~
[¢] (] @©
Proyecto P £ 5 @ -8
[} [ = = @
Q = @ = —
[7] o o 0 o
g 4 2| & |2
o Y s <]
= a
-
La definicién de rutas de desarrollo y su Sistemas N/A 0
relacion con la trayectoria de politicas publicas | de Informacién
locales
Respuesta Adaptativa de la Pyme ante Turismo, N/A
el cambio institucional Recreacion
y Servicio

Corte a: diciembre 202I.

Fuente: CUCEA Coordinacién de Investigacion, Unidad de Informacion

Cuadro 60. Proyectos de investigacion con la colaboracién de estudiantes, 202I

Nivel educativo/

° -g / Estudiantes
- . .
S o participantes
£ ~
[¢] (] ©
Proyecto by £ < ® -8
g © 2 = @
0] + ~
[7] = 5] 0 o
e o S
o ] s [<]
5 o
Anélisis de gobierno abierto y redes Politicas PROSNI 0 0
Publicas
Competitividad territorial sustentable: teoria, Politicas PROSNI 0 0
metodologia, aplicaciones y estudios de caso Publicas
Institucionalidad Metropolitana y Gobernanza | Politicas PROSNI 0 0
Publicas
Politicas publicas y marketing digital para Politicas PROSNI 0 0
la seguridad en el ambito deportivo publicas
Propuesta de disefio de un repositorio digital Politicas PROSNI 0]
de iniciativas de acceso a los libros en México Publicas
dentro del observatorio de lectura, escritura
y literalidad de la Universidad de Guadalajara
La vivienda deshabitada en el centro histérico | Politicas PROSNI 0 0
de Guadalajara. Anélisis de sus efectos en lo Publicas
social y en el entorno urbano y CUAAD
Anélisis y evaluacion de la seguridad Recursos N/A ¢}
Y riesgos en espacios y equipamiento Humanos
de instalaciones deportivas municipales de la
Zona Metropolitana de Guadalajara y politicas
publicas para el tiempo libre de jévenes
universitarios
Estudiantes globales y el impacto de un Recursos N/A 0 |
segundo idioma Humanos
Practicas y logicas de resistencia a la sociedad | Recursos N/A 0 0
del trabajo Humanos
Reestructuracion productiva y desarrollo local | Recursos N/A 0 0]
Humanos
Impacto de la formacién ética en la Recursos PROSNI 0 0]
Universidad de Guadalajara: el caso del CUCEA | Humanos
Identificacion de clister productivos en Jalisco | Sistemas N/A 0
de Informacién

o -§ Estudiantes
) .
< 2 participantes
£ ~
Proyecto 8 ol © °
g 5 2 .g °
o E) o - -
3 0 g o 2
(a] f = @ )
% 9 s <]
L a
-
Total 17 3 o
Dindmica anticipada del PIB trimestral Administracion | PROSNI |
en México ante shocks negativos derivados
de factores debido a la crisis sanitaria
del covid-19
Métodos alternos de solucién de conflictos: Ciencias PROSNI
Analisis bibliométrico y estado del arte Sociales
y Juridicas
Modelos de desarrollo metropolitanos Politicas PROSNI
en México Publicas
Politicas publicas y deporte Politicas PROSNI

Publicas
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Nivel educativo/

';:\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

o -§ Estudiantes
- . .
€ 9 participantes
£ ~
[¢] (] ©
Proyecto by £ < \m -8
a Y - I ©
(] + -
[7] = o 0 [+
3 ° g g |8
o g b o
5 (a]
Hacienda publica municipal como medio Contabilidad PROSNI |
de desarrollo social
Identificacion de cluster productivos Estudios PROSNI
del conocimiento en Jalisco regionales-
INESER
Pobreza, Migracion e Inseguridad (Catedras Céatedras PROSNI
CONACYT) Conacyt
Competitividad territorial sustentable: teoria, Economia PROSNI
metodologia, aplicaciones y estudios de caso
Transmisién estatal de actividad econdmica Economia PROSNI
después del COVID-19
Un Estudio exploratorio sobre los intereses Filosofia- PROSNI
filoséficos de los adolescentes CUCSH
Estudio de impacto regionales de la crisis Estudios PROSNI
econdmico-sanitaria en Jalisco Regional-
INESER
Incidencia para la regeneraciéon eco- Economia PROSNI
hidroldgica y la reapropiacidon comunitaria
de la cuenca Alta del rio Santiago
Las dindmicas del robo y asalto en un &mbito Ciencias PROSNI 2
citadino. Guadalajara de 1885-1895 Sociales
y Juridicas
Actitudes hacia la creacion de empresas Métodos PROSNI
y emprendimiento social: Un andlisis centrado | Cuantitativos
en los estudiantes de educacion superior
Escalamiento productivo y accion colectiva Métodos PROSNI
en la industria de lacteos en México. Los casos | Cuantitativos
de tres regiones de Jalisco
Basura electronica y radiacion Sistemas de la PROSNI
electromagnética no ionizante escenarios Informacién
y alternativas de solucién en México

Nivel educativo/
° -§ Estudiantes
) . .
c 2 participantes
£ ~
[¢] (] ©
Proyecto 2 £ 5 @ _g
[ [ - = @
Q = [ + -
[7) o o 0 o
& 4 g & |8
o Y s [<]
5 [a]
Innovaciéon y calidad del servicio en la Mercadotecnia | PROSNI
competitividad de las empresas y Negocios
Internacionales
Prevencion de impactos sociales Administracién | PROSNI
y ambientales de los instrumentos
econémicos internacionales
Proyecto de Urbaliteracidad Politicas PROSNI
Publicas
Fuente: CUCEACoordinacion de Investigacion, Unidad de Informacién
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 61. Proyectos de investigacién con becario PROSNI por departamento, CUCEA, 202|
Departamento Proyectos %
Administracion 2 1'%
Céatedras Conacyt | 5%
Ciencias Sociales y Juridicas 2 1%
Contabilidad | 5%
Economia 3 16 %
Estudios Regional-INESER 2 1'%
Filosoffa-CUCSH | 5%
Mercadotecnia y Negocios Internacionales | 5%
Métodos Cuantitativos 2 1%
Politicas Publicas 3 16 %
Sistemas de la Informacion | 5%
Total 19 100 %

Fuente: Unidad de Informacion/Coordinacién de Investigacién, CUCEA, con informacién de la Unidad de Apoyo al SNI.
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Cuadro 62. Estudiantes participantes como becarios en el PROSNI por programa educativo, CUCEA, 202|

Licenciatura

Estudiantes

%

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 64. Tesis vinculadas con redes de investigacién, 202

TR

Instancia universitaria

Posgrado Tesis i
adscrita
Maestria
Administracién Finanzas verdes aplicadas a las PYMES y su N/A
de Negocios participacion en el mercado de bonos
Administracién Disefio y creacién de un emprendimiento social | N/A

de Negocios

de vivienda digna en la Zona Metropolitana
de Guadalajara

Administracién

Search fund una alternativa para emprender

UDG-CA-932 Estudios

de Negocios en México Fiscales, TIC'S y Educacion
Administracién Consultoria 'y asesoria para la exportaciéon N/A
de Negocios de productos mexicanos hacia Canada
Administracién Diagndstico de los factores determinantes N/A
de Negocios para la existencia de la industria tequilera en el
estado de Tamaulipas
Administracion Metodologia para el disefio de organizaciones N/A
de Negocios inteligentes
Administracién La mentalidad Knowmad como herramienta UDG-CA-503

de Negocios

para incrementar la productividad y eficiencia
de los trabajadores en la empresa

Estudios sobre la Pyme

Administracion I 5%
Administracién Financiera y Sistemas I 5%
Administraciéon Gubernamental y Politicas Publicas 2 10 %
Contadurfa Publica 2 10 %
Economia 3 15 %
Filosofia I 5%
Gestion y Economia Ambiental 2 10 %
Historia 2 10 %
Mercadotecnia I 5%
Recursos Humanos I 5%
Tecnologifas de la Informacion I 5%
Maestria Estudiantes %
Direccion de Mercadotecnia | 5%
Relaciones Econdmicas Internacionales y Cooperacion I 5%
Tecnologias para el Aprendizaje I 5%
Total 20 100 %

Fuente: Unidad de Informacion/Coordinacién de Investigacién, CUCEA, con informacién de la Unidad de Apoyo al SNI.

Cuadro 63. Estudiantes que participan en programas para la formacion de investigadores, por nivel educativo

y sexo, 2019-2021

Administracién
de Negocios

Lean Six Sigma como herramienta impulsora
para la mejora y eficiencia en los procesos
administrativos de pequefias y medianas
empresas

UDG-CA-868 Articulacion
Productiva y Estrategia
Organizacional

Administracién
de Negocios

Estudio de los factores determinantes para
la integracion exitosa de sistemas de gestidon
y filosofias organizacionales en las empresas

UDG-CA-868 Articulacion
Productiva y Estrategia
Organizacional

Administracién
de Negocios

La cultura organizacional como potenciador
de una empresa

N/A

Administracién
de Negocios

Anélisis en el alcance de la distribucion

de producto destilado local de Jalisco, zonas
con produccion dentro de la republica y su
impacto econémico

UDG-CA-1092 Gestion
de los Negocios,
Mercadotecnia

y Educacién

2019 2020 2021

o o o) o o) o) S

£ s = £ £ — £ £ — o

Grado g 3 g g 3 g g 3 % a

académico E @ [ E a L E b hJ T

s s [ = w = L
Total 12 18 12 7 19 14 6 20 57
Licenciatura 9 14 Il 6 I7 Il 6 I7 48
Maestria 3 4 2 3 0 3 9

Fuente: Unidad de Informacion/Coordinacién de Investigacion CUCEA

Administracién
de Negocios

Plan administrativo de la empresa Ampere
consultoria Eléctrica Mexicana en Zapopan,
Jalisco

N/A




ANUARIO ESTADISTICO 2021-2022

74

Posgrado

Tesis

Instancia universitaria
adscrita

"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

Administracion
de Negocios

Estudio de caso empresa mueblera: factores
internos que impactan en su desempefio

UDG-CA-868 Articulacion
Productiva y Estrategia
Organizacional

Posgrado

Tesis

Instancia universitaria
adscrita

Administracion
de Negocios

La importancia de la estructura legal-
administrativa en los negocios

UDG-CA-932 Estudios
Fiscales, TIC'S y Educacién

Administracion
de Negocios

Inteligencia Edifico-empresarial Sostenible

N/A

Educacion Superior
Internacional

Identificar los beneficios en términos
académico-disciplinar y de adquisicion

de competencias globales, internacionales
e interculturales (Gll) de los alumnos

que realizan una movilidad saliente de la
Universidad de Guadalajara

Coordinacion
de Internacionalizacion Cl

Administracion
de Negocios

Las constructoras de la Zona Metropolitana
de Guadalajara y su necesidad de aplicar
metodologias de gestion de proyectos

UDG-CA-930 Contabilidad
Financiera Fiscal

Educacion Superior
Internacional

Indicadores de internacionalizacién
comprensiva en CUCEA

Coordinacién
de Internacionalizacion
CUCEA

Administracion
de Negocios

Transparentar el proceso de licitaciones
publicas del IMSS

N/A

Posgrado

Tesis

Instancia universitaria
adscrita

Doctorado

Administracion
de Negocios

Transporte Publico Ilimitado

UDG-CA-722 Sistemas
y Gestion de la
Informacién

Administracion
de Negocios

Plan de negocios para la creacién de un Hostal

UDG-CA-503 Estudios
sobre la Pyme

Estudios Econdémicos

Impacto De La Politica Monetaria En Un
Modelo A La Smets y Wouters, 2003

UDG-CA-826 Temas
de Economia
Internacional, Finanzas
y Desarrollo, CITEC

Administracion
de Negocios

Anélisis del impacto del marketing digital en el
crecimiento de ventas de la empresa Robdtica
Automatizacion y control

N/A

Estudios Econdmicos

Ensayos sobre la Desigualdad en México

UDG-CA-826 Temas
de Economia
Internacional, Finanzas
y Desarrollo, CITEC

Administracion
de Negocios

Implementacion de los principios para

el empoderamiento de las mujeres

en las empresas en una pyme. Caso practico
"Pasteleria la Fiesta", Tuxtla Gutiérrez Chiapas

UDG-CA-747 Tributacion,
Sustentabilidad Ambiental
y Empresa Socialmente
Responsable

Tecnologias
de Informacion

Desarrollo de una arquitectura

de comunicaciones basada en SDN para
el desarrollo de ciudades inteligentes
en convergencia a las rede 5G

Centro de Innovacion
de Ciudades Inteligentes

Administracion
de Negocios

Estancias infantiles juega y aprende seguro

UDG-CA-932 Estudios
Fiscales, TIC'S y Educacion

Administracion
de Negocios

Técnicas de Small Data para el disefio
de modelos de negocio digitales para micro
y pequefias empresas

UDG-CA-986 SMART CITIES

Tecnologias
de Informacion

Smart Tutor: un asistente personal inteligente
para asesorar a estudiantes por medio de la
interaccion por voz

Centro de Innovacion
de Ciudades Inteligentes

Educacion Superior
Internacional

Andlisis de competencias globales
internacionales e interculturales en alumnos
del SEMS-UDG que participan en ONUSEMS
edicion 2020-2021

Coordinacién
de Internacionalizacién Cl

Educacion Superior
Internacional

Actualizacién de las unidades de aprendizaje
de un programa educativo para

la incorporacién de resultados de aprendizaje
internacional y la medicion de impacto

Coordinacion
de Internacionalizacion
CUCEA

Tecnologias Modelo de Simulacién del Transporte de Masa Universidad Autéonoma
de Informacién en una Celda de Combustible Regenerativa de Chetumal

Unificada
Maestria en Relaciones Riesgos y oportunidades financieras para N/A

Econdmicas
Internacionales
y Cooperacién AL-UE

la banca privada en México frente al cambio
climético: Aplicaciones para México desde
la experiencia britanica.




Posgrado

Tesis

Instancia universitaria
adscrita

Ciencias de la
Administracion

Propuesta de innovacion en las PyMES
artesanales exponenciales de mujeres
emprendedoras con las interfaces de la
economia creativa

UDG-CA-484.
CONSOLIDADO:
Estrategias,
Competitividad, Gestion
del Conocimiento

y Sustentabilidad.

Ciencias de la
Administracion

ANUARIO ESTADISTICO 2021-2022

Factores criticos de éxito para la gestion
estratégica de las pymes joyeras de la Zona
Metropolitana de Guadalajara

UDG-CA-484.
CONSOLIDADO:
Estrategias,
Competitividad, Gestion
del Conocimiento

y Sustentabilidad.

Ciencias de la

Modelo para medir el potencial innovativo

UDG-CA-484.

® Administracion de empleados de la industria tecnoldgica CONSOLIDADO:
(] del municipio de Zapopan, Jalisco Estrategias,
e o Competitividad, Gestién
[ del Conocimiento
[ N ) y Sustentabilidad.
e Ciencias de la Innovacién de Procesos: Determinantes en las UDG-CA-484.
¢ o Administraciéon Organizaciones de Salud que inciden en la CONSOLIDADO:
o seguridad del paciente Estrategias,
[ ]

Competitividad, Gestion
del Conocimiento
y Sustentabilidad.

Fuente: Unidad de Informacién/Coordinacion de Investigacion CUCEA
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Cuadro 65. Radar de talentos

Usuarios con proyecto activo 34
Usuarios con idea de proyecto 18
Usuarios con proyecto de emprendimiento 39
Asesorias personalizadas 44
Total 135

Fuente: Centro de Innovacion para el Aceleramiento al Desarrollo Econémico y Social (CIADEYS).

Corte a: enero 2022.

Cuadro 66. Premios y distinciones

Comunidad Estudiantes Premios obtenidos o reconocimientos 202l

Enactus 80 Participacién en la final nacional ENACTUS
Debate UdeG 25

Proyecto ADN 27

AIESEC 50 Programa GDL Venture 202[-A
Coparmex 15

Emprendedores Universitarios 95

de Cédmara de Comercio

IMEFF Universitario 57

Nota: El 7 de diciembre de 202! se realizd la graduacién de los 20 emprendedores incubados en el CIADEyS, a quienes
se les entregd sus constancias de terminacion del proceso. Estuvo en el acto el presidente de la Coparmex, el ingeniero

Carlos Villasefior, y la consul de EUA en Guadalajara.

Cuadro 67.1. Cuerpos académicos del CUCEA por grado de consolidacion, 2013-2021

Grado de consolidacion 2017 2018 2019 2020 2021
Total 54 65 6l 58 58
Cuerpo Académico Consolidado (CAC) [l 12 [l 12 12
Cuerpo Académico en Consolidacion (CAEC) 10 2 13 12 12
Cuerpo Académico en Formacion (CAEF) 33 4] 37 34 34

Fuente: Unidad de Informacién/Coordinacién de Investigacidon, CUCEA, con informacién de la Unidad de Cuerpos

Académicos y Prodep.
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Cuadro 67.2. Cuerpos Académicos por grado de consolidacién y entidad universitaria, 202I

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 68. Composicion de los Cuerpos Académicos en Formacion (CAEF), 2021

Entidad Total Consolidado En consolidacién En formacién
Universitaria Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %

591 | 100.00 112 | 100.00 168 | 100.00 3l 100.00
CUAAD 24 4.06 5 4.46 5 2.98 14 4.50
CUCBA 55 9.3l 15 13.39 13 774 27 8.68
CUCEA 58 9.8l 12 10.71 12 714 34 10.93
CUCEI 82 13.87 16 14.29 25 14.88 4] 13.18
cucs T4 12,52 22 19.64 23 13.69 29 9.32
CUCSH 79 13.37 17 15.18 26 15.48 36 [1.58
CUALTOS 19 3.21 I 0.89 3 179 15 4.82
CUCIENEGA 27 4.57 6 5.36 8 476 13 4.18
CUCOSTA 27 457 5 4.46 7 4.7 15 4.82
CUCOSTASUR 30 5.08 3 2.68 Il 6.55 16 514
CULAGOS 13 2.20 4 357 4 2.38 5 1.6l
CUNORTE |7 2.88 0] 0.00 4 2.38 13 4.18
CUSUR 25 423 3 2.68 6 3.57 16 5.14
CUTONALA 25 423 | 0.89 7 4.17 I7 547
CUVALLES 19 3.21 | 0.89 5 2.98 13 4.18
CUTLAJOMULCO 0 0.00 0] 0.00 0] 0.00 0] 0.00
SUV I7 2.88 I 0.89 9 5.36 7 225

Fuente: UdeG, Numeralia Institucional. Coordinacién General de Planeacién y Evaluacion (CGPE)

Corte a: agosto 202I.

Nota: El total de cuerpos académicos registrados en el CUCEA, se tomé de los datos del Centro Universitario, no de

la numeralia institucional.

Clave CAF Lider Ao de Registro
UDG-CA-lI6 Teoria econdmica y desarrollo Peniche Camps Salvador 2002
sustentable
UDG-CA-I18 Mercados de trabajo y desarrollo Parra Ruiz José Maria 2002
territorial
UDG-CA-143 | Mercadotecnia, internacionalizacion Suategui Ochoa Alberto 2002
y competitividad Alejandro
UDG-CA-394 | Sociedad del conocimiento Bustos Aguirre Magdalena 2004
e internacionalizacion Liliana
UDG-CA-459 | Poblacién, sustentabilidad y desarrollo | Arroyo Alejandre J. Jesus 2005
regional
UDG-CA-483 | Contaduria, finanzas y empresas Ramirez Chéavez Javier 2006
competitivas y sustentables
UDG-CA-648 | Economiay gestién de la educacion Aguilar Pefia Victor 20l
superior
UDG-CA-649 | E-Word y gestién del conocimiento Gonzélez Castolo Juan 20I1
Carlos
UDG-CA-669 | Liderazgo y habilidades directivas Cruz Covarrubias Lucila 2012
en la gestion empresarial Patricia
UDG-CA-722 | Sistemas y gestion de la informacion Jiménez Arévalo José 2013
De Jesus
UDG-CA-745 | Gestion de la educacién superior, Flores Mayorga Marco 2014
regulacion de mercados laborales, Tulio
tecnologias de la informacion
y comunicacion, y comunicaciéon
organizacional
UDG-CA-746 | Estudios regionales, sustentabilidad Ochoa Hernadndez Maria 2014
y calidad de vida Bernardett
UDG-CA-747 | Tributacion, sustentabilidad ambiental | Palos Sosa Martha Elba 2014
y empresa socialmente responsable
UDG-CA-824 | Cuerpo, movilidad e instituciones Ortiz Cadena Kenia 2015
Berenice
UDG-CA-827 | Estudios culturales sobre los pueblos Becerra Santiago José 2015
originarios Alberto
UDG-CA-829 | Politicas publicas para la calidad Quevedo Huerta Lourdes 2015

educativa

Nayeli
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Clave CAF Lider Ano de Registro
UDG-CA-830 | Turismo, recreacioén, cultura Guerra Avalos 2015
y gastronomia Eva Angélica
UDG-CA-83I Politicas publicas para la seguridad Salas Durazo Ivan 2015
humana Alejandro
UDG-CA-860 | Riesgos financieros, contables Lopez Garcia Monica 2015
y auditorfa Marsela
UDG-CA-868 | Articulacion productiva y estrategia Huerta Mata Juan José 2016
organizacional
UDG-CA-930 | Contabilidad financiera fiscal Garcia Ramos Luz Elvia 2017
UDG-CA-93I Educacion, tecnologias e innovacién Hidalgo Pérez Sandra 2017
Elizabeth
UDG-CA-933 | Politicas educativas e inclusién en la Ibarra Beltran Alvaro 2017
era digital De Jesus
UDG-CA-968 | Politicas publicas para el desarrollo Hernandez Pérez Angelina 2017
regional
UDG-CA-979 | Contabilidad, costos y procesos Topete Topete José David 2018
educativos
UDG-CA-980 | Innovacién educativa y nuevas Silva Guerrero Juana 2018
literacidades Eugenia
UDG-CA-982 | Estado, democracia, gobernanza, Herrera Orozco Carlos 2018
tributacion, economia y derecho: Gerardo
nacionales, internacionales
y comparados
UDG-CA-983 | Innovacién y evaluacion en educacion | Ancona Valdez Marifa 2018
superior De Los Angeles
UDG-CA-984 | Los mercados laborales y su impacto Salcedo Gonzalez 2018
en el &ambito financiero, econdmico, Alejandro
politico y social
UDG-CA-986 | Smart cities Maciel Arellano Ma. 2018
Del Rocid
UDG-CA-987 | Turismo: estudios sectoriales Grover Vaca Jaime 2018
UDG-CA-I09I | Estudios fiscales, contables y de Medina Celis Laura 2019
auditoria Margarita
UDG- Negocios Lépez Cerpa Francisco 2019
CA-1092 Javier

INFORME DE ACTIVIDADES

TR

Clave CAC Lider Ao de Registro
UDG-CA-I106 | Innovacién social, bienestar Jiménez Bernardino Angel 2020
y educacion Ernesto
Fuente: CUCEA, Coordinacion de Investigacion, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 69. Composiciéon de Cuerpos Académicos en Consolidacion (CAEC), 2021
Clave CEAC Lider Ao de Registro
UDG-CA-124 | Calidad e innovacion de la educacion Robles Ramos Ma. Lucila 2002
superior
UDG-CA-127 | Sector publico: gestion, Aceves Avila Carla Delfina 2004
financiamiento y evaluacién
UDG-CA-503 | Estudios sobre la pyme Fong Reynoso Carlos 2006
UDG-CA-525 | Sujetosy procesos en las Silva Gutiérrez Blanca 2007
organizaciones Noemf
UDG-CA-668 | Sistema alimentario y gestion Ayala Ramirez Suhey 2012
del conocimiento
UDG-CA-753 | Métodos cuantitativos aplicados Sandoval Bravo Salvador 2014
a empresas, mercados y educacion
UDG-CA-825 | Tratados econdmicos internacionales Carrillo Regalado Salvador 2015
y desarrollo regional
UDG-CA-828 | Administracién financiera y sus Haro Lomeli Maria 2015
diferentes campos de accién Guadalupe
UDG-CA-865 | Estudios globales: enfoques y nuevas | Riojas Loépez Carlos 2016
aproximaciones
UDG- CA- Integraciéon y competencia Venegas Herrera Maria 2016
867 econdmica, crecimiento urbano- Amparo Del Carmen
regional y ordenamiento del territorio
UDG-CA-932 | Estudios fiscales, tics y educacion Gutiérrez Moreno Patricia 2017
UDG-CA-98I Estudios sobre ciclos econdmicos, Cortez Yactayo Willy 2018
mercados financieros y crecimiento Walter
regional

Fuente: CUCEA, Coordinacion de Investigacion, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 202I.

8l
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Cuadro 70. Composicion de los Cuerpos Académicos Consolidados (CAC), 202

"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

Cuadro 71. Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) de los Cuerpos Académicos en Formacién

Clave CAC Lider Ao de Registro
UDG-CA-125 | Tecnologias de la informacién y de Soto Sumuano Jesus 2002
la comunicacion Leonardo
UDG-CA-142 | Desarrollo sustentable y estudios Contreras Cueva Angélica 2002
sectoriales Beatriz
UDG-CA-484 | Estrategias, competitividad, gestion S&nchez Gutiérrez José 2006
del conocimiento y sustentabilidad
UDG-CA-485 | Estudios urbanos vy territoriales Jiménez Huerta Edith 2006
Rosario
UDG-CA-486 | Analisis politico y gestién de las Borrayo Rodriguez 2006
organizaciones Carmen Leticia
UDG-CA-487 | Procesos de internacionalizacion, Garcia Batiz Maria Luisa 2006
desarrollo y medio ambiente
UDG-CA-502 | Relaciones econémicas Mejia Rodriguez Jorge 2006
internacionales de México Antonio
UDG-CA-508 | Investigacion educativa y estudios Carrillo Navarro José 2006
sobre la universidad Claudio
UDG-CA-667 | Organizaciones, estratégias, Gaytan Cortes Juan 2012
servicios y gestién del conocimiento
para el desarrollo, innovacién
y competitividad
UDG-CA-826 | Temas de economia internacional, Gualajara Estrada Victor 2015
finanzas y desarrollo Hugo
UDG-CA-985 | Politicas publicas y cambio Acosta Silva Adrian 2018
institucional en educacion superior
UDG-CA-934 | Politicas publicas y bienestar Flores Allende Gabriel 2017

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigaciéon, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 202I.

(CAEF), 2021
Clave CAEF LGAC
UDG- Teorfa econdmica y desarrollo |. Economia ecoldgica
CA-l16 sustentable :
2. Desarrollo social y local sustentable
3. Economia sistémica y sustentabilidad
UDG- Mercados de trabajo y desarrollo |. Mercados de fuerza de trabajo mexicana
CA-118 territorial L . .
2. Desarrollo territorial y medio ambiente
UDG- Mercadotecnia, internacionalizacion |. Mercadotecnia, competitividad, educaciéon
CA-143 y competitividad y negocios
2. Educacién y negocios internacionales
3. Conocimiento, ventaja competitiva,
internacionalizacion de Pymes y e-business,
comunicacién y enfoque de genero
UDG- Sociedad del conocimiento I. Innovacién e internacionalizacion educativa
CA-394 e internacionalizacion
UDG- Poblacion, sustentabilidad y desarrollo | |. Poblacién y desarrollo econdmico regional
CA-459 regional
9 2. Desarrollo regional y sustentabilidad econémica
UDG- Contaduria, finanzas y empresas |. Fenomenologia contable, financiera, impositiva
CA-483 | competitivas y sustentables fiscal y de control de las empresas y sustentable
2. Etica y educacion
UDG- Economia y gestion de la educacion |. Gestidn y calidad en educacién superior
CA-648 | superior ., .
P 2. Economia de la educacién y calidad
en educacién superior
UDG- E-Word y gestidén del conocimiento I. Andlisis y representacion del conocimiento
CA-649
2. Tecnologfa del modelado y administracion
de conocimientos sistematicos para el mundo
electrénico
UDG- Liderazgo y habilidades directivas en la | |. Gestidn en las organizaciones y emprendimiento
CA-669 gestién empresarial . > .
2. Desarrollo e implementacion de estrategias
en las organizaciones
UDG- Sistemas y gestion de la informacion |. Gestién de la informacion para facilitar la toma
CA-722 de decisiones

2. Innovacion y evaluacion de proyectos
tecnoldgicos y educativos
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Clave CAEF LGAC
UDG- Gestion de la educacion superior, I. Regulacion de mercados laborales y vinculacion.
CA-745 regulaciéon de mercados laborales, Universidad-empresa-gobierno
tecnologfas de la informacién ] ] i ]
L, ) ., 2. Calidad educativa, tecnologias de la informacion
y comunicacién, y comunicaciéon o o o
o y comunicacién, y comunicacion organizacional
organizacional
UDG- Estudios regionales, sustentabilidad |. Estudios regionales
CA-746 y calidad de vida . .
2. Poder adquisitivo y salarios
3. Calidad de vida y desarrollo sustentable
UDG- Tributacion, sustentabilidad ambiental | I. Las politicas tributarias en México y la empresa
CA-T747 y empresa socialmente responsable socialmente responsable
2. Competitividad financiera ambiental
UDG- Cuerpo, movilidad e instituciones I. Cuerpo, movilidad e instituciones
CA-824
UDG- Estudios culturales sobre los pueblos I. Lengua, comunicacién, expresiones artisticas
CA-827 originarios y culturales
2. Migracién y vida cotidiana
3. Educacion e interculturalidad
UDG- Politicas publicas para la calidad |. Trayectorias escolares y laborales, seguimiento
CA-829 | educativa de egresados, andlisis y disefio de politicas
educativas
UDG- Turismo, recreacion, cultura |. Gestidn turistica y recreativa del patrimonio
CA-830 | y gastronomia cultural y natural
2. Turismo y gastronomia
UDG- Politicas publicas para la seguridad |. Gobernanza de la seguridad humana
CA-83lI humana ) ) . S \
2. Historia de las politicas publicas en seguridad
humana
3. Metodologias de vanguardia para
la conceptualizacién multidimensional
de problemas publicos y su evaluacion
UDG- Riesgos financieros, contables I. Finanzas publicas y privadas, andlisis de riesgos,
CA-860 | y auditoria auditoria
2. Educacion (otros)
UDG- Articulacion productiva y estrategia I. Articulacion productiva, administracion
CA-868 | organizacional estratégica

Clave CAEF LGAC
UDG- Contabilidad financiera fiscal I. El impacto fiscal en la economia social y solidaria
CA-930 : . o ) -,
2. Hacienda publica, fiscalizacion e innovacién
tecnoldgica
UDG- Educacion, tecnologias e innovaciéon I. Innovacion, tecnologia educativa y desarrollo
CA-93I humano
UDG- Politicas educativas e inclusion en la |. Politicas educativas e inclusién sociocultural
CA-933 era digital en la sociedad del conocimiento
2. Politicas de desarrollo profesional docente
UDG- Politicas publicas para el desarrollo |. Finanzas publicas de gobiernos locales
CA-968 | regional
2. Politicas y desarrollo econdémico regional
UDG- Contabilidad, costos y procesos |. Procesos educativos en la contabilidad, costos
CA-979 educativos y ética
UDG- Innovacién educativa y nuevas I. Innovacién educativa
CA-980 | literacidades ) T
2. Tecnologfas para el aprendizaje
3. Nuevas literacidades
UDG- Estado, democracia, gobernanza, |. Gobernanza
CA-982 | tributacion, economia y derecho: )
) : ) 2. Democracia
nacionales, internacionales
y comparados 3. Derecho econdmico
4. Estado
5. Tributacién
UDG- Innovacién y evaluacién en educacién |. Evaluacién de estudiantes y los resultados
CA-983 | superior de aprendizaje
2. Evaluacién de docentes y de su desarrollo
profesional
3. Innovacioén y evaluacién de procesos
y estrategias para el aprendizaje
UDG- Los mercados laborales y su impacto |. Investigacién en el &mbito financiero de los
CA-984 | en el &mbito financiero, econémico, mercados laborales
politico y social
UDG- Smart cities |. Smart cities
CA-986

2. Tecnologfas de informacién

3. Innovacién y desarrollo sustentable
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Clave CAEF LGAC
UDG- Turismo: estudios sectoriales I. Turismo y su entorno global
CA-987 .
2. Educacién para el desarrollo sustentable
UDG- Estudios fiscales, contables y de |. Estudio constitucional tributario

CA-109I auditoria
2. Estudios de contabilidad

3. Estudios de responsabilidad social empresarial

UDG- Negocios I. Mercadotecnia, negocios e internacionalizacion
CA-1092 ] ] ]

2. Tecnologias de la informacién en los negocios
UDG- Innovacién social, bienestar I. Educacion, produccion y movilizacion
CA-1106 | y educacién del conocimiento

2. Innovacion social, inclusion y bienestar

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 2021.

Cuadro 72. Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) de los Cuerpos Académicos en Consolidados
(cAEC), 202I

Clave CAEC LGAC

UDG- Calidad e innovacion de la educacion |. Innovacion y calidad en la educacién superior
CA-124 superior

2. Nuevos paradigmas universitarios para
la gestiéon del conocimiento

UDG- Sector publico: gestion, |. Sistema fiscal y gestién publica del medio
CA-127 financiamiento y evaluacién ambiente
2. Transparencia y rendicién de cuentas
UDG- Estudios sobre la Pyme |. Determinantes del desempefio de la Pyme
< 80° 2. Gestion del conocimiento, formacion de ventaja
competitiva e internacionalizacién de la Pyme
3. Estudios comparados sobre la Pyme
4. Creacion de empresas
UDG- Sujetos y procesos en las |. Procesos educativos y organizacionales

CA-525 organizaciones ) . r )
2. Organizaciones y manejo de conflictos

INFORME DE ACTIVIDADES

Clave CAEC LGAC
UDG- Sistema alimentario y gestion |. Economia, estrategia y desarrollo sustentable
CA-668 | del conocimiento de la empresa
2. Gestion del conocimiento y mercados laborales
UDG- Métodos cuantitativos aplicados |. Métodos cuantitativos y de simulacion aplicados
CA-753 a empresas, mercados y educacion a empresas y mercados
2. Métodos cuantitativos y disefio
de experimentos aplicados a la educacion
UDG- Tratados econdmicos internacionales |. Intercambio econémico vy relaciones sociales
CA-825 y desarrollo regional México-Japon
2. Analisis comparativo internacional
de organizaciones econdmicas y su contribuciéon
social y regional
UDG- Administracién financiera y sus I. Administracién financiera.
CA-828 | diferentes campos de accion
UDG- Estudios globales: enfoques y nuevas |. Desarrollo econdémico y cambio institucional
CA-865 aproximaciones
2. Negocios globales y las relaciones
internacionales
UDG- Integracion y competencia econdmica, | |. Dindmica urbano-regional y politicas publicas
CA-867 crecimiento urbano-regional ) L L,
) o 2. Competencia econémica, localizacion
y ordenamiento del territorio .
y negocios
3. Ordenamiento del territorio, estructura urbana
y georreferenciacion
4. Salud y riesgos laborales
UDG- Estudios fiscales, tic’s y educacién |. Hacienda publica, fiscalizacién e innovacion
CA-932 tecnoldgica
2. Etica empresarial, educacién emprendedora
ytics
UDG- Estudios sobre ciclos econdmicos, I. Ciclos econémicos
CA-98I mercados financieros y crecimiento

regional

2. Delincuencia econémica e instituciones

3. Mercados financieros y desempefio econdmico

4. Macroeconomia abierta y crecimiento

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 73. Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento (LGAC) de los Cuerpos Académicos Consolidados

"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

Clave CAC LGAC
UDG- Organizaciones, estrategias, |. Estrategias financieras y de mercadotecnia
CA-667 servicios y gestién del conocimiento como factores de desarrollo, innovacion
para el desarrollo, innovacion y competitividad de las organizaciones
competitividad -, ) . ,
y P 2. Evaluacion, calidad en servicios, cluster
y agrupaciones empresariales como estrategias
de desarrollo, innovacién y competitividad
UDG- Temas de economia internacional, |. Finanzas, riesgos y econofisica
CA-826 | finanzasy desarrollo , )
2. Economia del crimen
3. Economia internacional
4. Economia politica y economia publica
5. Pobreza mercado laboral y distribucion
del ingreso
6. Desempefio regional y macroeconémico
7. Evaluacién de programas sociales
UDG- Politicas publicas y cambio I. Analisis institucional y gobernanza universitaria
CA-985 institucional en educacion superior o n » }
2. Analisis de las politicas de educacion superior
a partir del comportamiento de los actores
UDG- Politicas publicas y bienestar |. Politicas publicas y actividad fisico-deportiva
CA-934

2. Bienestar, jovenes, educacion y cultura

(cAc), 2021
Clave CAC LGAC
UDG- Tecnologfas de la informacién y de I. Sistemas distribuidos y gestién de la
CA-125 la comunicacion informacion.
2. Tecnologias de la informacion y comunicaciéon
para el medio ambiente
UDG- Desarrollo sustentable y estudios |. Estudios sectoriales, educacién y empleo
CA-142 sectoriales . . ,
2. Estudios sobre sustentabilidad y tecnologias
3. Andlisis, disefio y gestion de proyectos
UDG- Estrategias, competitividad, gestion |. Estrategias, calidad y desarrollo sustentable
CA-484 del conocimiento y sustentabilidad o ) o
2. Negocios internacionales, competitividad,
gestién del conocimiento e innovacion
tecnoldgica
UDG- Estudios urbanos y territoriales I. Suelo, vivienda y derechos de propiedad.
CA-485 ,
2. Geotecnologias.
3. Planificacion y gestioén territorial.
UDG- Anélisis politico y gestién de las |. Gestién universitaria y cultura de la legalidad
CA-486 organizaciones -, ) )
2. Gestion y desarrollo de las organizaciones
3. Epistemologia, politica y educacién
4. Mercadotecnia politica, comunicacion
y relaciones publicas
UDG- Procesos de internacionalizacion, |. Flujos internacionales y regionales y procesos
CA-487 desarrollo y medio ambiente de desarrollo
2. Transformaciones del medio ambiente,
desarrollo y participacion social
3. Cambio institucional, politicas publicas
y desarrollo local
UDG- Relaciones econdmicas internacionales | |. Relaciones econdmico - financieras y bloques
CA-502 de México de paises
UDG- Investigacién educativa y estudios I. Investigacién educativa
CA-508 | sobre la universidad

2. Estudios sobre universidad

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacién, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 74. Redes de investigacidn nacionales e internacionales, 202|

"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

L. 9 Académicos del CUCEA
RED académica — . IES de la Red
- participantes
Cultura Politica UDG-CA-486BORRAYO RODRIGUEZ Benemérita Universidad
y Democracia(Redes CARMEN LETICIA Auténoma de Puebla
Tematicas . ) . . .
» DE LEON ARIAS ADRIAN Universidad Autbnoma
de Colaboracion . .
o de Manizales, Colombia
Académica Conv 2016) <
s GOMEZ ALVAREZ PEREZ DAVID Universidad Complutense
g de Madrid, Espafia
kS
p LEON CAZARES FILADELFO Université de Caen Basse-
I Normandie, Francia
C
MORENO ARELLANO CARLOS IVAN Universidad Autébnoma
del Estado de México
VALDEZ ZEPEDA ANDRES Universidad Autobnoma
de Sinaloa
Relaciones UDG-CA-502 JIMENEZ PORTUGAL Benemérita Universidad
Internacionales LUZ ALICIA Auténoma de Puebla
y Desarrollo Global < . S
) " Q HURTADO LOPEZ JORGE ARTURO Friedrich- Alexander-
(Rriydg)(Redes Tematicas < . o
-, c Universitat Erlangen-
de Colaboraciéon ke) . .
. o NUrnberg, Alemania
Académica Conv 2015) @
5 (Responsable el UDG-
€ CA-502)

MEJIA RODRIGUEZ JORGE ANTONIO

Universidad Autébnoma
de Yucatan

- g Académicos del CUCEA
RED académica = . IES de la Red
= participantes
Estudios de Impacto en el 3 UDG-CA-125 Universidad de Santiago
Medio Ambiente(Redes = SOTO SUMUANO JESUS LEONARDO; de Compostela, Espafia
Tematicas 5 ]
» ‘C HERNANDEZ OCHOA MARTHA MARIA;
de Colaboracién @
Académica Conv 2013) E) DURAN LIMON HECTOR ALEJANDRO Universidad Michoacana
C . 7 .
- de San Nicolas de Hidalgo
Organizaciones UDG-CA-459 Benemérita Universidad
y Desarrollo ARROYO ALEJANDRE J. JESUS; Autdnoma de Puebla
Regional(Redes Tematicas . ) ) )
B CANALES CERON ALEJANDRO Universidad Nacional
de Colaboracién o )
o ISIDORO; de Misiones, Argentina
Académica Conv 2015)
CORVERA VALENZUELA MARIA ISABEL; | Warsaw University, Polonia
<
O . ) )
< GOMEZ NIEVES SALVADOR,; Universidad de Buenos
5 Aires, Argentina
O
g GUTIERREZ VAZQUEZ EDITH Universidad Autébnoma
%’ YOLANDA,; de Guerrero
VARGAS BECERRA PATRICIA NOEMI Universidad Auténoma
Metropolitana de Xochimilco
Universidad de Occidente
Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco
Red Internacional UDG-CA-484SANCHEZ GUTIERREZ Universidad Auténoma
de Investigadores JOSE de Querétaro
en Competitividad(Redes GONZALEZ ALVARADO TANIA ELENA
Tematicas
de Colaboraciéon GONZALEZ URIBE ELSA GEORGINA
Académica Conv 20l1) MEJIA TREJO JUAN
<
O
r ORTIZ BARRERA MANUEL ALFREDO
©
fax
8 PELAYO MACIEL JORGE
z

VAZQUEZ AVILA GUILLERMO

UDG-CA-667 GAYTAN CORTES JUAN

FREGOSO JASSO GABRIEL SALVADOR

VARGAS BARRAZA JUAN ANTONIO

VIZCAINO ANTONIO DE JESUS

Universidad Michoacana
de San Nicolas de Hidalgo

9l
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RED académica

Tipo

Académicos del CUCEA
participantes

IES de la Red

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 75. Redes de Investigacién nacionales e internacionales, 202I

TR

Red de Estudios Sobre
Instituciones Educativas
(Resiedu) www.resiedu.
org (Redes Teméaticas
de Colaboracion
Académica 20ll)

Internacional-CA

UDG-CA-508 (Iniciador de la Red)
CARRILLO NAVARRO JOSE CLAUDIO

Universidad de Buenos
Aires, Argentina

PEREZ MORA RICARDO

University of California
Berkeley, Estados Unidos
de América

No.

Red académica

Clave

Tipo

Académicos
del CUCEA
participantes

IES
dela
Red

PRIETO QUEZADA MA. TERESA

Grupo de Estudio sobre

Condiciones de Produccion

Intelectual de los
Académicos en Argentina,
Brasil y México (OTRA IES)

Estudios de Impacto en el Medio
Ambiente(Redes Tematicas

de Colaboracion Académica
Conv 2013)

UDG-CA-125

Internacional-CA

CASTELLANOS GUTIERREZ JOSE
ALBERTO

Universidad de Montreal,
Canada

Organizaciones y Desarrollo
Regional(Redes Tematicas
de Colaboracion Académica
Conv 2015)

UDG-CA-459

Internacional-CA

Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo

Universidad Auténoma
del Estado de Morelos

Universidad Auténoma
de Tamaulipas

Red Internacional

de Investigadores

en Competitividad(Redes
Teméaticas de Colaboracion
Académica Conv 20l1)

UDG-CA-
484,UDG-
CA-667

Nacional-CA

Universidad Auténoma
de Chiapas

Universidad Veracruzana

CulturaPolitica

y Democracia(Redes Tematicas
de Colaboracion Académica
Conv 2016)

UDG-CA-486

Internacional-CA

Educacion Inclusiva

y Era Digital(Redes para
Comunidades Digitales
para el Aprendizaje

en Educacion Superior

Nacional-CA

UDG-CA-508CARRILLO NAVARRO
JOSE CLAUDIO

Centro Regional

de Formacion Docente

e Investigaciéon Educativa
del Estado de Chiapas

PEREZ MORA RICARDO

Universidad Auténoma
Indigena de México

Relaciones Internacionales
y Desarrollo Global

(Rriydg) (Redes Tematicas
de Colaboracion Académica
Conv 2015)

UDG-CA-502

Internacional-CA

PRIETO QUEZADA MA. TERESA

Universidad Auténoma
de Chiapas

CASTELLANOS GUTIERREZ JOSE
ALBERTO

Universidad Tecnoldgica
de Tecamac

Red de Estudios Sobre
Instituciones Educativas
(Resiedu) (Redes Teméticas
de Colaboracion Académica
20l1)

UDG-CA-508

Internacional-CA

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Investigacion, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 2021.

Educacion Inclusiva y Era
Digital(Redes para Comunidades
Digitales para el Aprendizaje

en Educacion Superior)

UDG-CA-508

Nacional-CA

Fuente: CUCEA, Coordinacion de Investigacion, Unidad de Cuerpos Académicos y Prodep.

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 76. Empresas atendidas por municipio, 2021

Municipio Empresas Atendidas | % de empresas atendidas
Total 372 100.00
Guadalajara 119 31.99
San Pedro Tlaguepague 26 6.99
Tlajomulco de Zuhiga 5 1.34
Zapopan 86 23.12
Otros 136 36.56

Fuente: CUCEA, Hospital PyME
Corte a: febrero 2022

Cuadro 77. Empresas atendidas en el Hospital PyME por tamafio, 202I

Tamafo de la empresa

% de empresas atendidas

Total 100
Micro y pequefa empresa 88
Mediana empresa [l
Gran empresa |

Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, Plataforma economia Jalisco,.

Corte a: febrero 2022

Cuadro 78. Empresas atendidas en el Hospital PyME por giro, 202I

Giro de la empresa Empresas % de empresas atendidas

Comercio 193 52
Manufactura 30 8
Servicios 123 33
Otros 26 7
Total 372 100

Fuente: CUCEA, Divisién de Economia y Sociedad, Plataforma Economia Jalisco

Corte a: febrero de 2022.

\)

"&‘
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬂ@(.

Figura 3. Proyectos ejes del Programa Interdisciplinar Centro para la Sociedad Digital de la Universidad de Guadalajara

oO

GovTechLab Laboratorio Hub de Inclusién CoE Gobierno
de Empatia y Equidad Digital Digital
*Sandbox-CADS *indice de Empatia Evento 22 de Abril: Plataforma Atlas
*Estrategias de Digitalizacién ~ *Talleres de disefio de Dia Internacional de las  Repositorio de indicadores,
de TyS servicios Nifias en las TICS marcos normativos y buenas
*Trayectoria académica Medicién de précticas de Gobierno Digital

Competencias Digitales

Fuente: Programa Interdisciplinar Centro para la Sociedad Digital de la Universidad de Guadalajara.

Corte a: diciembre 202I.

Figura 4. Eficiencia energética.

Energia eléctrica de 5,000 casas de Jalisco

Evitamos el CO, equivalente a la mitigacién de 64,000 éarboles

Ahorro anual de $10,150,000

Fuente: Coordinacién de Extension.

Corte a: enero de 2022.
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Grafico 7. Resultados de la primera jornada de vacunacion

B cuceaorveTiru I cucea-pEATONAL (ccU)

4,000

3,000

2,000

DOSIS APLICADAS

1,000

06/04/2021 07/04/202I 08/04/2021 09/04/202I

FECHA

Fuente: Oficina de la Rectoria del CUCEA, enero de 2022.
Corte a: abril de 2021

Nota: Durante la primera jornada de vacunacién contra la COVID-I9 se aplicaron 21,940 dosis del bioldgico.

Grafico 8. Resultados de la segunda jornada de vacunacién

6,000

. ‘CUCEA-DRIVE THRU . CUCEA-PEATONAL (CCU)

5,000

4,000

3,000

2,000

DOSIS APLICADAS

1,000

06/07/2021 06/08/202I 06/09/202I 06/10/2021 06/11/2021

FECHA

Fuente: Oficina de la Rectoria del CUCE.

Corte a: junio de 2021.

Figura 5. Flujo de vacunacion en el CUCEA

z

Personal
de apoyo

e

Visitantes

INFORME DE ACTIVIDADES : :
»'4 ()

f 020
S=\fih

PRIMERA PARADA:

+ Bienvenida

+ Escaneo de Cédigo QR
+ Llenado de formulario
+ Informacién de ingreso

Trazabilidad de vehiculos y personas

JORNADA DE VACUNACION

Fuente: Oficina de la Rectoria del CUCEA,

Corte a: abril de 2021.

En el circuito. Durante el recorrido de espera de la vacunaciéon

En estacionamiento. Durante espera

SEGUNDA PARADA:

» Anotacién de placas

» Encuesta rapida de salida
+ Despedida a los visitantes

Figura 6. Resultados de la plataforma digital de informacién del flujo de vacunacidén CUCEA, atencién a la poblacién

pPOr sexo

58%

Fuente: Oficina de la Rectoria del CUCEA

Corte a: abril de 2021

bl

~ 42%
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Cuadro 79. Recursos elaborados por moédulo en el portal Plataforma Economia Jalisco, 2021

INFORME DE ACTIVIDADES

0] 0 é %] g
- . @ v <} o ‘3 0
E @ 'S .g E: qs. = % " g’ 3 7] g
T | EESE| o | EES| 8| 2l E| €8
Médulo ° 59 O FE ° G 5 € 3 o ® 2 3
Flegss| 8|l 880 S| 8|l fsg
EdTE| v 500 £ | @ £
& @ | & > s
x
Total 591 174 303 | 28 17 5l
Herramientas para 62 36 0] 0] [l 8 3 4
estrategias de reactivacion
en Mipymes, organismos
empresariales y sector
publico
2 Seguimiento y evaluacion 2l 3 3 15 0 O| O 0
de politicas publicas
3 Monitoreo de la finanzas 6 0 4 0 I 0 0
publicas
4 Anélisis comparativo 86 50 0 3 17 ol 14 2
de politica econdmica
5 Monitoreo de canasta 12 0 0 I 0 o O
basica
6 Andlisis regional, sectorial 20 17 0 3 0 O] O 0
y laboral
7 Sociodemografia y anélisis 369 68 5 252 0 O O 44
geoespacial de la pandemia
8 Andlisis multidisciplinario 15 0 0 15 0 oO| O 0
Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, Plataforma economia Jalisco,.
Corte a: febrero 2022.
Cuadro 80. Visitas por dispositivo de acceso y mddulo Plataforma Economia Jalisco, 202
Nam. Médulo Total Computadora Movil Tablet
Total 7,597 4,887 2,66l 49
Herramientas para estrategias 1,033 652 373 8
de reactivacion en Mipymes, organismos
empresariales y sector publico

Num Médulo Total Computadora Movil Tablet
2 Seguimiento y evaluacién de politicas 765 506 256 3
publicas
3 Monitoreo de las finanzas publicas 482 365 113 4
4 Anélisis comparativo de politica 1,534 1,002 515 |7
econdmica
5 Monitoreo de canasta basica 772 518 25| 3
6 Anélisis regional, sectorial y laboral 972 724 246 2
7 Sociodemografia y anélisis geoespacial 1,118 658 454 6
de la pandemia
8 Andlisis multidisciplinario 92| 462 453 6
Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, Plataforma economia Jalisco,.
Corte a: febrero 2022,
Grafico 9. Visitas por dispositivo de acceso a la Plataforma Economia Jalisco, CUCEA. 2021
Tablet
Mévil
Computadoras

Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, Plataforma economia Jalisco,.

Corte a: febrero 2022.
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q Cuadro 8I. Proyectos propuestos por regioén en el Diagndstico de Innovacion Jalisco, 2021 Cuadro 83. Consultores por area de asesoria del Hospital Pymg, 2021
o
~
I~ Proyectos Area de asesoria Consultores
IS Regidn
o Abs. % Abs. %
(9]
5 Total 34 100.0 Total 154 100.00
a
Ii" Altos norte 3 8.8 Marketing 2l 13.64
7
g Altos sur 3 8.8 Asesoria fiscal 20 12.99
[
g Centro 0 0.0 Re-ingenieria de negocios 18 11.69
4
< Cienega 2 59 Finanzas y contabilidad 16 10.39
Costa sierra occidental 3 8.8 Asesoria Laboral 14 9.09
Costa sur 3 8.8 Optimizacién de proceso Il 714
Lagunas 2 59 Fondos de Capital Publico y Privado Il 714
L Norte 4 1.8 Digitalizacién de Negocios Il 714
[
P Sierra de amula 3 8.8 Coaching directivo Il 714
® Sur 3 8.8 Capacitacién y talleres ONLINE Il 714
oo
° Sureste 4 1.8 Gestion del capital humano 7 455
[ BN J Valles 4 1.8 Legal Mercantil 3 1.95
[
Y Y Fuente: CUCEA, Divisidon de Economia y Sociedad, recuperado del Diagndstico de Innovacién Jalisco. Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, Plataforma economia Jalisco,.
o Corte a: febrero 2022.
[ ] Cuadro 82. Proyectos propuestos por sector en el Diagndstico de Innovacién Jalisco, 2021
[ ) Cuadro 84. Participantes de los médulos de la Plataforma Economia Jalisco externos al CUCEA, 2021
Proyectos
Sector Participant
100 Abs. % articipantes 101
Total 24 100.0 Departamento de Geografia y Ordenacion Territorial
Agroalimentario 4 167 Maestria en Desarrollo Local y Territorio
Biotecnologia 4 167 Maestria en Relaciones Internacionales de los Gobiernos y Actores Locales
Industrias creativas digitales 4 16.7 Programa en Atractividad Territorial y Marca Ciudad (PATyMC)
Moda 3 2.5 Consejo de Camaras Industriales de Jalisco (CCl))
Mueblero 3 2.5 Organizacién Internacional del Trabajo ACT/EMP
Tecnologias de la informaciény la comunicacion 3 2.5 Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara, Jalisco (CCPG)
Salud 3 2.5 Colegio de Abogados de Jalisco

Confederacion Patronal de la Republica Mexicana - Coparmex Jalisco

Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, recuperado del Diagndstico de Innovacion Jalisco. | .
Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)
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Participantes

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH)

Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJER)

IRALTUS

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM): Condiciones de habitabilidad en las viviendas.

Arizona State University (ASU).

Plataforma Federalismo en COVID (por parte del el LNPP del CIDE.

Fuente: CUCEA, Division de Economia y Sociedad, Plataforma economia Jalisco.

Corte a: diciembre 202I.

Cuadro 85. Resultados del proyecto Energia 4.0, 202

INFORME DE ACTIVIDADES

Edificio | Paneles Superficie Potencia | Produccién anual | Ahorro anual Reduccién
(M2) (Kw) estimada (kWh) (M.N) de CO, (Ton)
Total 278 528 89 164,284 | $456,709.00 83
CARE 248 471 80 146,313 | $406,750.00 74
"H" 30 57 9 17971 $49,959.00 9
Fuente: CUCEA, Coordinacién de Planeacién con base en informacién de la Coordinacién de Extension
Corte a: diciembre 2021.
Cuadro 86. Estudiantes inscritos al taller huertos urbanos, 2019-2021
Ano
Licenciatura
2019 2020 2021
Total 66 120 32
Administracion 13 35 3
Administracién financiera y Sistemas I 13 3
Administracion Gubernamental y Politicas Publicas [l 4 2
Locales
Contaduria Publica 26 38 4
Economia 2 5 0

Ano
Licenciatura
2019 2020 2021

Gestion de Negocios Gastrondmicos 9 17 5
Gestion y Economia Ambiental 4 8 2
Recursos Humanos 0} 0 5
Negocios Internacionales 0 0] 2
Relaciones Publicas 0 0 2
Mercadotecnia 0 0 4

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Extensién..

Corte a: diciembre 202I.

Cuadro 87. CUCEA Sustentable, 2019-202I

Ao
Programa Educativo
2019 2020 2021

Total 125 252 158
Licenciatura 123 25l 158
Administracién 13 42 30
Administracién Financiera y Sistemas 10 16 I
Administracién Gubernamental y Politicas Publicas | 4 3
Locales
Contadurfa Publica 26 48 38
Gestion y Economia Ambiental Il 8 9
Economia | 6 4
Gestion de Negocios Gastrondmicos 2 20 6
Mercadotecnia 10 27 14
Negocios Internacionales 20 32 19
Recursos Humanos 10 9 14
Turismo 13 33 5
Tecnologias de la Informacion 6 4 2
Ingenieria en Negocios 0 | 0]
Relaciones Publicas 0 | 3
Posgrado 0 | 0
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® ) Sustentable
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[ Economia
o0 Ecolodgica Desarrollo
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[ [
([ J Problemas I ! Fuente: CUCEA Coordinacién de Planeacion con base en informacién de los Departamentos
Ambientales -
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en México
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Auditoria |
106 y Certificacion 107
Ambiental - o )
Cuadro 89. Servicios médicos ofrecidos en el 2021
Evaluacién
[%]
de Impacto o 2 9 "
Ambiental 2 9 = 9 b4
.. s o 8 £ 5 B £
., Servicios médicos Total % 5 ] 2] (d o
Formulacién 3 o c o £
- = £ g
y Evaluacion 8 < E o “
de Proyectos <
Ambientales
Total 1,511 100 161 156 535 | 399 | 260
Tributacion | . . .
) Consejerias nutricionales y psicoldgicas 28l 511 48 14 139 29 51
Ambiental
Consultas 462 840 7 35 150 163 37
Curaciones realizadas por enfermeras 13 24 3 2 2 4 2
Curaciones realizadas por médicos 3 5 - - - | 2
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q g 2021A 2021B
(%] %] . . _u
8 i} o 2 3 . Tipo de Visita Total %
- o E~] . .
o c = @ 2 o Hombres Mujeres Hombres | Mujeres
I .. - [ £ 5 B £
o Servicios médicos Total % o K7} RT} o [}
N E 2 £ @ £ Donadores de sangre - - - - -
(o] 0 1% £ [e) w
O w < < - :
E < Formacién en RCP y manejo de DEA - - - - -
a A B A
g Expedicién de certificados 79 144 26 2 19 25 7 Orientacion patio seguro - i} - - -
4 e )
g Expedicién de certificados pediétricos 12 22 . . 2 4 6 Participacion de estudiantes - . - - -
= en talleres de formacién integral
é Inyecciones 55 100 7 3 19 22 4 en salud
< Urgencias 6 I - - 4 ' ' Pruebas antigeno prostéatico - - - - -
Vacunacién 600 | 109l - 100 200 150 | 150 Pruebas rapidas sifilis 5 10 12 12 17
Fuente: CUCEA, Unidad de Seguridad Preventiva Integral, Programa Integral de Salud. Pruebas rapidas VIH 112 27 16 36 33
Corte a: febrero, 2022. Revision oftalmoldgica - - - - -
[ ]
° Servicios de odontologia 127 15 25 3l 56
LA Cuadro 90. Atenciones de salud recibidas Toma de papanicolaou 24 - - - 24
[ ] .
Urgencias 6 3 3 - -
e 0 2021A 2021 B gend
Tipo de Visita Total % Vacuna neumococo - - - - -
L Hombres Mujeres Hombres | Mujeres
: L4 Total 1332 298 26 333 510 Vacunacion contra la influenza - - - - -
Valoraciones - - - - -
e o Aplicaciones 55 5 6 14 30 '
® | ién DIU mi - - - - -
Asesoria sobre planificacion familiar 7 4 | 2 - Colocacion bIu mirena
] i Valoraciones Diagndsticas guarderia 64 10 14 23 I7
[} Asistentes Jornadas de Sexualidad - - - - -
Atencion nutricional 28I 7 93 45 7] Fuente: CUCEA, Unidad de Seguridad Preventiva Integral, Programa Integral de Salud.
|08 Corte a: febrero, 2022. |09
Atencion por diabetes mellitus tipo Il 16 - | 8 7
Atencidn por hipertension arterial 32 4 3 8 I7

Ategeidn prenatal B B B B B Cuadro 91. Aplicacién de pruebas rdpidas y PCR por sexo, 202

Atencién psicolégica _ _ _ N y Pruebas Total Hombres Mujeres
Capacitaciones a docentes primeros - - - - - Total 1,521 762 759
auxilios y RCP Répidas 1,000 450 550
Certificados médicos 79 6 7 32 34 PCR 50| 312 209
Consultas médicas 462 70 78 115 199

Fuente: CUCEA, Unidad de Seguridad Preventiva Integral, Programa Integral de Salud.

Curaciones 16 2 2 7 5
Corte a: febrero, 2022.

Deteccién de enfermedades - - - - -
degenerativas
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g Cuadro 92. Aplicacion de pruebas rapidas y PCR, 2021 Cuadro 94. Convenios vigentes por sector 202|
~
g' Pruebas Alumnos Académicos Administrativos Operativos Becarios Externos Total Sector Convenios %
S Rapidas 564 42 29I 53 22 28 1,000 Total 764 100.00
O PCR 8 15 346 96 51 5 52|
5 Asociacion civil 25| 32.85
3 Total 572 57 637 149 73 33 1,521
ﬁ. Dependencias universitarias 0 -
m Fuente: CUCEA, Secretaria Administrativa, Unidad de Seguridad Preventiva Integral, Programa Integral de Salud, febrero
o 67 877
g de 2022.
g Corte a: enero-diciembre de 202I. Estatal 10l 13.22
Z
< Federal 23 3.0l
Municipal 291 38.09
Cuadro 93. Reportes atendidos por tipo y nivel de riesgo, 2021 Organismos municipales ! 092
. . . . Privado 24 314
Tipo de Reporte Total Medio Alto Critico Catastrofico
[ J
(] Total 56 5 4 44 3 Fuente: CUCEA, Coordinacion de Extension
e o Jardineria (flora y fauna) 13 0 | 10 2 Corte a: diciembre 202I.
[ J
PPY Mobiliario 18 | | 15 |
® Infraestructura 0 0 0 0 0
[ I J ,
° Fontaneria (agua) 18 2 0 16 0
Y Eléctricos 7 2 2 3 0 Cuadro 95. Solicitudes de prestadores de servicios social por sector, 202|
1 Gas 0 0 0 0 0 Entidades receptoras de prestadores
de servicio social, 202l
Salud 0] 0 0 0] 0]
® o Ano Total Asociacion civil Estatal Federal Municipal | Privado UdeG
Fuente: CUCEA, Unidad de Seguridad Preventiva Integral, Programa Integral de Salud. 2018 643 69 38 41 38 6 39]
||0 Corte a: febrero, 2022. |||
2019 502 45 72 22 3l [l 321
2020 345 23 33 10 46 10 223
202| 593 158 135 9 197 32 62

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Extension.

Corte a: diciembre de 202I.
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q Cuadro 96. Prestadores de servicio social por programa educativo y sector, 202|

§

= 2021 2021A

o

N .g _ = ° ) 5 —_ © o O

8 Licenciatura ] T o= B o - o &) Licenciatura = T = 8 o a o a}

e < 8 2 8 ] 2 g - B 8 2 8 g 2 e -

& e 8% | & B 5 | £ 3 " 8Y e 2 & &

Q < = = Y = =

&

g Total 3970 303 297 16 378 67 2909 Total 2566 145 162 7 18l 35 2036

ﬁ Administracién 59| 48 53 2 55 Il 422 Administracién 368 22 28 0 29 6 283

=)

<z,; Administracion Financiera 379 16 13 0 32 6 312 Administracién Financiera 248 9 6 0 17 0 216
y Sistemas y Sistemas
Administracion 100 3 18 14 64 Administracion 60 0] 8 0] 6 45
Gubernamental y Politicas Gubernamental y Politicas
Publicas Publicas

® Contaduria Publica 657 54 82 2 107 15 397 Contaduria Publica 416 26 42 I 47 8 292

{

oo Economia 137 5 14 4 14 5 95 Economia 88 | 10 I 7 3 66

[ Gestién de Negocios 119 8 ¢} | 4 2 104 Gestion de Negocios 87 5 0 0 2 I 79

T ) Gastronémicos Gastrondmicos

® Gestion y Economia Ambiental 59 6 | 0 4 | 47 Gestion y Economia Ambiental 39 3 0 0 2 I 33

[ N

PY Ingenieria en Negocios Il | | 0 | 0 8 Ingenierfa en Negocios 0 0} 0 0 0 0 0

® Mercadotecnia 434 55 3l | 34 4 309 Mercadotecnia 275 33 19 I 12 2 208

(]
Negocios Internacionales 736 43 42 4 62 6 579 Negocios Internacionales 496 16 23 3 40 4 410

o Recursos Humanos 270 25 23 | 27 6 188 Recursos Humanos 172 14 12 0 8 4 134
Relaciones Publicas 103 Il 7 ¢} 2 | 82 Relaciones Publicas 72 5 7 0 I 0 59

12 y Comunicacion y Comunicacién 13
Sistemas de Informacién* 4 | 0 0 ¢} 0 3 Sistemas de Informaciéon* 3 | 0 0 0 0 2
Tecnologfas de la Informacion 85 | 0 0 8 0 76 Tecnologias de la Informacion 52 0 0 0 4 0 48
Turismo 285 26 12 | 14 9 223 Turismo 190 10 7 I 6 5 161
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Cuadro 97. Practicas profesionales por modalidad, 202I

INFORME DE ACTIVIDADES

2021 B
5 ® O
Licenciatura ] T = B e 2 < a
o L3 8 3 2 g =
° 80 | & | 2 5 £ | &
n
< z =
Total 1404 158 135 9 197 32 873
Administracion 223 26 25 2 26 5 139
Administracion Financiera 131 7 7 0 15 6 96
y Sistemas
Administracién 40 3 10 0 8 0 19
Gubernamental y Politicas
Publicas
Contaduria Publica 24| 28 40 | 60 7 105
Economia 49 4 4 3 7 2 29
Gestion de Negocios 32 3 0] | 2 | 25
Gastronémicos
Gestion y Economia Ambiental 20 3 | 0] 2 0 14
Ingenieria en Negocios Il | | 0 | 0 8
Mercadotecnia 159 22 12 0 22 2 o]
Negocios Internacionales 240 27 19 | 22 2 169
Recursos Humanos 98 Il Il | 19 2 54
Relaciones Publicas 3l 6 0 0 | | 23
y Comunicacion
Sistemas de Informacion* I 0 0 0 0 0 |
Tecnologfas de la Informacion 33 | 0} o} 4 0 28
Turismo 95 16 5 0 8 4 62

Fuente: CUCEA, Coordinacion de Extension, Unidad de Servicio Social

Corte a: Para los calendarios, Junio de cada afio. Para los calendarios B, diciembre de cada afio.

Experiencia i Estancia
Ciclo Total . In Situ oo
Profesional de Investigacion
escolar
Practicante % Practicante % Practicante % Practicante %
Total 3,140 100 1,935 61.62 1,179 3755 26 | 0.83
2021A 1,63l 100 1,021 62.60 593 | 36.36 17 1.04
202IB 1,509 100 914 60.57 586 | 38.83 9| 060
Fuente: CUCEA, Coordinacion de Extension
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 98. Convenios de Préacticas Profesionales por sector, 2021
Sector Convenios %
Total 523 100.00
Publico 14 2.68
Privado 506 96.75
Social 3 0.57
Fuente: CUCEA, Coordinacion de Extension
Corte a: diciembre 202I.
Grafico 10. Convenios de Practicas Profesionales y Servicio Social, 2017-202I
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Fuente: CUCEA, Coordinacion de Extension

Corte a: diciembre 202I.
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Cuadro 99. Acciones realizadas durante la primera etapa de la Torre CUCEA Smart

Accién Descripcién

Interiorismo A través de la Entidad Productiva UNITERRA se realizé el proyecto Interiorismo
de la Torre CUCEA Smart que considera la adecuacion y ambientacién de los
espacios, asi como la definicion del disefio y caracteristicas del mobiliario para
cada piso y su ubicacion, con el fin de que los usuarios se desenvuelvan en un
entorno de trabajo colaborativo, de forma natural y confortable, respetando
los principios de sustentabilidad

Mobiliario y equipo Se concluy¢ el catdlogo de mobiliario y los procesos de licitacion y adquisiciéon
del mismo en un esquema flexible y escalable, con el objetivo de comenzar
con el equipamiento del edificio durante los primeros meses de 2022

Infraestructura Para el inicio de operaciones de una primera etapa, se e concluy?d la instalacién
tecnoldgica de infraestructura tecnoldgica de la red de datos y comunicacion
Aire acondicionado Se concluyeron los trabajos de instalacion de aires acondicionados del edificio,

lo que permite que las instalaciones cuenten con la ventilacidon adecuada

Fuente: Oficina de la Rectoria del CUCEA, diciembre 2021

Cuadro 100. Convenios entre COECYTJAL y CUCEA, 2021

Convenio Objetivo del Convenio Fecha Vigencia
de Firma

Proyecto de Fomento a la Innovacién Social
Tecnologias de la informacion y la Comunicacion,

v ? v , 23/1/2020 | 30/10/2020

que contribuyan a resolver Problematicas Socio-

Ambientales.

2 Realizacion de un Proyecto que genere propuestas
estratégicas que den solucion a alguno de los 3/3/2020 18/6/202I
principales problemas del Estado de Jalisco.

3 Realizacion de un Proyecto de fortalecimiento
desarrollo de las capacidades de Jalisco para hacer

/ @ Qrcidades.de Jallaco p 2/5/2020 14/8/2020

frente a la contingencia sanitaria provocada por la

pandemia COVID-19.

4 Propiciar la transformacion y reconversion digital

de las MyPIMES de la industria tradicional Jalisco

de acuerdo a la CONVOCATORIA DEL PROGRAMA "FONDO
VINCULACION EMPRESA-UNIVERSIDAD (FOVEMUS) 2020

1/12/2020 31/8/2020

5 P de f Ife tualizacion de talent
rggramé e orrAnacpt] y actualizacion de talentos para 16/11/202] 30/9/2022
la industria de animacion.

Fuente: CUCEA, Rectorfa, Area Juridica

Corte a: diciembre 202I.

"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ’f.

Cuadro I0l. Convenio para fortalecer Smart Campus, 202|

Contraparte Objetivo del Convenio Fecha de Firma Vigencia
Establecer las bases y criterios en la
realizacién de acciones de interés relacionadas
con el Microprograma Interinstitucional "Digitaliza
tu PyME" que busca el beneficio de micro,
PLATAFORMA ~ . .
pequefas y medianas empresas que aspiran .
ABIERTA ) ) 3 Afos
. a mantener e incrementar su relevancia en la )
DE INNOVACION . | ) o, PENDIENTE a partir
era digital, asi como fortalecer la vinculacién y la
Y DESARROLLO T, ., . ) de la firma
DE JALISCO participacién de “LAS PARTES" y de conformidad
con la normatividad aplicable entre "PLAI" y la "UDG"
en el dmbito de sus respectivas competencias
y capacidades, a partir de la implementacion
de proyectos institucionales.
Trabajo conjunto de las partes en las areas ~
GOBIERNO ) o o ) 2 Ahos
de innovacioén digital que permitan fortalecer )
MUNICIPAL o . o | PENDIENTE a partir
la iniciativa “Ventanilla digital" a través de la
DE ZAPOPAN o ) de la firma
realizacién de proyectos pertinentes en el tema.
CONSEJO Trabajo colaborativo conjunto de las partes en las
DE DESARROLLO | @reas de innovacioén digital que permiten fortalecer
INTEGRAL la iniciativa "Tequila Ciudad Inteligente" a través 8/10/202I 8/10/2023
DE TEQUILA, AC. | de la realizacion de proyectos pertinentes en el
(coDpIT) tema.
Fuente: CUCEA, Rectoria, Area Juridica.
Corte a: diciembre 202I.
Cuadro 102. Evolucion de convenios con el sector social, publico y privado, 2017-202|
Sector
Aio
Total Publico Privado Social
2017 10 6 3 I
2018 1] 8 3 ¢}
2019 12 8 4 0
2020 14 7 7 ¢}
2021 18 6 8 4

Fuente: CUCEA, Rectoria, Area Juridica

Corte a: diciembre 202I.

"z
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N Cuadro 103. Talleres de formacion integral en arte y cultura, 202|
@)
[Q\]
I~ Taller Estudiantes Taller Estudiantes
@)
N .
o Total 428 INTRODUCCION AL DIBUJO CON GRAFITO 12
[v]
{3 ANIMACION STOP-MOTION 7 INTRODUCCION DIDACTICA A LA PINTURA EN ACUARELA Il
& :
< ANIMACION STOP-MOTION Gl 5 JAZZ FUNK 9
0
w . .
o ANIMACION STOP-MOTION G2 6 LABORATORIO DE CREACION DE DIBUJO EXPERIMENTAL I
x . )
g APRECIACION CINEMATOGréfico 26 LETRAS MODERNAS 5
b4
< BACHATA 6 MITOS GRIEGOS 8
CAMINOS LITERARIOS 4 PIANO BASICO 2
CANTO BASICO 13 PIANO Gl 4
CLUB DE LECTURA "LITERATURA DISTOPICA" EN COLABORACION CON LA 15 PIANO G2 4
PY BIBLIOTECA JUAN JOSE ARREOLA. . )
PINTURA AL OLEO (BASICA). 9
L COLLAGE ARTISTICO 5
P RITMOS URBANOS 7
° DANZA FOLKLORICA 17 )
RUTINA COREOGréfico 18
e o DANZA MODERNA 2 )
° RUTINA COREOGrafico (SEMIPRESENCIAL) 2
D) 4 )
o0 SOLFEO BASICO 5
® ENSAMBLE MUSICAL 5 ) )
° TECNICAS PARA EL DIBUJO ARTISTICO 9
EXPRESION ESCRITA 9 , .
() TECNICAS PARA LA PINTURA ARTISTICA 10
FOTOGRAFIA BASICA | ) )
YOGA INTEGRAL (TEORIA'Y PRACTICA) Gl 7
(] GUITARRA 12 . )
YOGA INTEGRAL (TEORIA Y PRACTICA) G2 2
GUITARRA BASICA 5
118 YOGA SABATINO 79 119
GUITARRA BASICA Gl 5
GUITARRA BASICA G2 10 Fuente: CUCEA, Coordinacién de Extension
GUITARRA BASICA SABATINO 8 Corte a: febrero, 2022.
HIP HOP Gl 6
HIP HOP G2 5
HISTORIA Y FOTOGRAFIA ENTORNO A LA REPRESENTACION AUTOBIOGréfico. 4
INTRODUCCION A LA ACUARELA Y TECNICAS MIXTAS 14
INTRODUCCION A LA ILUSTRACION CON PINTURA ACRILICA 7
INTRODUCCION A MODELADO Y ANIMACION EN BLENDER 6
INTRODUCCION AL ARTE DIGITAL BIDIMENSIONAL 13
INTRODUCCION AL DIBUJO CON COLORES PASTEL 4
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Cuadro 104. Exhibiciones de arte y cultura, 202I

Exhibicion Eventos
Total 58
Fotografia 2
Artes y Técnicas de la llustracion 8
Pintura en Acuarela 2
Cine al Aire Libre con Cinemalive |
Danza 10
Hip Hop |
Pintura al Oleo 2
Jazz Funk 2
Guitarra 6
Canto I
Ensamble Musical |
Escritura |
Creacién experimental 2
Stop Motion 2
Apreciaciéon cinematoGréfico 2
Piano 2
Yoga |
Concierto 7
Festivales 3
Crochet 2

Fuente: CUCEA, Coordinacién de Extensién

Corte a: febrero, 2022.

Cuadro 105. Participantes en cursos de derechos humanos por licenciatura y sexo, 2019-202|

INFORME DE ACTIVIDADES

2019 2020 2021
Licenciatura s g g K g g s g g
2l E| S| 2 s| 5|e|s| 2
I I I

Total I00 | 33| 67| 1,441 | 543 | 898 | 75 | 24 51
Administracién 13 3 10 18l 67 114 6 2 4
Administracién Financiera y Sistemas 6 | 5 6l 25 36 I - |
Administracién Gubernamental y Politicas 8 2 6 36 Il 25 I -
Publicas

Contaduria Publica 7 2 5 102 36 66 I 4 7
Economia 6 3 3 6l 29 32 4 | 3
Gestion de Negocios Gastrondémicos 5 2 3 35 12 23 7 2 5
Gestion y Economia Ambiental 5 2 3 145 53 92 4 | 3
Mercadotecnia 8 2 6 [70 62 108 | 10 3 7
Negocios Internacionales 4 2 2 129 57 72| 13 4 9
Recursos Humanos 6 | 5 95 33 62 2 - 2
Relaciones Publicas y Comunicacién 8 2 6 105 37 68 6 2 4
Tecnologfas de la Informacion 5 3 2 8l 27 54 | | -
Turismo 14 4 10 197 e 120 8 2 6
Negocios 5 4 | 43 17 26 | | -

Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz, Catedras de la Juventud y Catedras de Género, Liderazgo y Equidad

Corte a: febrero, 2022.
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Cuadro 106. Participantes en actividades que promueven la cultura de la paz, el respeto a los derechos humanos

y el pensamiento critico, por sexo y tipo de participante, 2019-202]|

2019 2020 2021

. o S| @ ] w ] w

Comunidad Universitaria = 5 o = 5 o = 3 o

2 [ - () 2 (]

e | E|l 5| ¢ £ ) ° £ 5

2| = 2| = 2| =
Total 124 | 41| 83| 1,649 | 660 | 989 | |I22 | 370 | 752
Estudiante I00 | 33| 67| 441 | 543 | 898 | 1,046 | 320 | 726
Académico |7 6 Il 147 85 62 44 32 12
Administrativo 7 2 5 ol 32 29 32 18 14

Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz, Ctedras de la Juventud y Catedras de Género, Liderazgo y Equidad

Corte a: febrero, 2022.

Cuadro 107. Talleres de masculinidades alternativas, CUCEA 202I

INFORME DE ACTIVIDADES

Numero Taller Total Mujeres Hombres
5 Perspectivas de género 40 12 28
6 Cultura de paz 79 34 45
7 Relaciones humanas 66 18 48
8 Inteligencia emocional 339 85 254
9 Teatro una forma de expresién 55 2l 34
10 Autoconocimiento 70 26 44
1] Comprensidn cognitiva 41 17 24
12 Comunicacién asertiva 147 44 103
13 Ajedrez y desarrollo estratégico 58 45 13
14 Inteligencia emocional 27 3 24
15 Elixir psicolégico Il 2 9

Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz,

Corte a: diciembre de 202I.

Cuadro 109. Medios de difusion e interaccién para promover los servicios del Programa Integral de Cultura

Publico al que se dirige Asistentes
Modalidad
Total 51
Virtual Estudiantes del CUCEA 20
Presencial Estudiantes del CUCEA 16
Virtual Estudiantes y Trabajadores del CUCEA 15
Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz,.
Corte a: febrero, 2022.
Cuadro 108. Talleres de formacion integral en temas de paz, sexualidad y bienestar mental, 2021
Numero Taller Total Mujeres Hombres
Total 1,879 584 1,295
| Erotismo, sexualidad y género 307 108 199
2 Concientizate 6l 18 43
3 Salud mental 565 147 418
4 Salud mental inclusiva 13 4 9

de Paz, 202l
Total 202IA 2021V 202IB

Flayers 24 22 0 2
Webinars 3l 20 2 9
Actividades de embajadores de paz 53 27 | 25
Interacciones en redes sociales 99,076 35,941 7,366 55,769 123

Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz,.

Corte a: febrero, 2022.

Cuadro I10. Atencidn psicolégica durante el confinamiento derivado de la covip-19, 2021

Modalidad Total Mujeres Hombres

Total 906 265 64|
Virtual 480 140 340
Presencial 426 125 30l

Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz,.

Corte a: febrero, 2022.
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Cuadro Ill. Atencién psicoldgica a estudiantes vulnerables, 2021

Estudiantes Total Mujeres Hombres
Total 37 20 17
Estudiantes con alguna discapacidad 33 19 14
Estudiantes en el extranjero por movilidad 0 0 0
Estudiantes con escasos recursos 0 0 0
Estudiantes con VIH 2 0 2
Estudiantes con problematicas psicoldgicas severas 2 I I
Otros 0} 0 0

Fuente: CUCEA, Programa Integral de Cultura de Paz,.
Corte a: febrero, 2022.
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Fuente: Centro de Innovacién en Ciudades Inteligentes (CICI).

Corte a: diciembre 2021.

INFORME DE ACTIVIDADES

Figura 8. Capitulos de la primera temporada de Tu economia

Tu economia Capitulo | ¢Qué es el dinero?, responsable: Mtra. Luz Elena Jiménez Portugal
Primera temporada

Capitulo 2 Economia familiar, responsable: Mtro. Héctor Ivan del Toro

Capitulo 3 Fraudes financieros (Pirdmides, etc), responsable: Dr. Antonio
Sé&nchez Sierra

Capitulo 4 ¢Qué es el dinero?, responsable: Mtro. Rogelio Rolando Rico Huerta

Capitulo 5 ¢Cémo manejar los créditos?, responsable: Dr. Martin Romero
Morett

Capitulo 6 Criptomoneda-Bitcoin, responsable: Dr. Edgar Abram Ruiz Sdnchez

Capitulo 7 Finanzas para todos, responsable: Dr. Moises Alejandro Alarcén
Osuna

Capitulo 8 ¢Como invertir?, responsable: Dr. Clemente Herndndez Rodriguez

Capitulo 9 Igualdad de género en la economia, responsable: Dra. Elia Mardm
Espinosa

Capitulo |0 Empleo, responsable: Dr. Ivan Salas

Capitulo Il La economia y la sustentabilidad, responsable: Dra. Beatriz Adriana
Venegas Sahagun

Capitulo 12 ¢;Qué es la bolsa de valores y por qué nos debe interesar,
responsable: Dr. Guillermo Sierra Juérez

Capitulo I3 Economia digital, responsable: Dr. Adrian lira

Fuente: Coordinacién de Extension, Unidad de Difusion, enero de 2022.

Corte a: diciembre de 202I.
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Figura 9. Dimensiones del CUCEA Smart Campus 202|
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Fuente: Oficina de la Rectoria del CUCEA, enero de 2022.

Corte a: diciembre de 2021

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro I12. Monto ejercido de las érdenes de compra, 202I

Dependencia

Monto (pesos)

Total 136,264,083.64
Oficina de la Rectoria 219,425.10
Secretarfa Académica 14,970,948.23

Secretaria Académica 2,530,409.6I
Coordinacién de Posgrados 4,255207.62
Coordinacion de Investigacion 4,067,691.3I
Coordinacién de Extension 929,227.0I
Coordinacién de Servicios Académicos 125,741.06
Bibliotecas 1,720,793.06
Coordinaciéon de Tecnologias para el Aprendizaje 1,341,878.56
Secretaria Administrativa [13,557,600.80
Secretarfa administrativa 45,778,848.43
Coordinacién de Control Escolar 674,191.57
Coordinaciéon de Servicios Generales 8,417473.76
CCU (FIFRU) 58,687,087.04
Division de Economia y Sociedad 3,685,221.45
Division de Economia y Sociedad 1,053,589.65
Departamento de Economia 303,348.16
Departamento de Estudios Regionales (INESER) 564,677.97
Departamento de Métodos Cuantitativos 433,636.43
Departamento de Ciencias Sociales y Juridicas 216,243.64
Departamento de Politicas Publicas 424,526.88
Instituto de Investigacion en Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion 689,198.72
Division de Gestion Empresarial 1,765,575.92
Division de Gestion Empresarial 547343.2I
Departamento de Administracién 443,695.40

Instituto para el Desarrollo Innovacién y la Tecnologia Pequefia Empresa 98,146.01
Departamento de Mercadotecnia y Negocios Internacionales 133,804.84
Departamento de Sistemas de Informacion 243,160.24
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q Dependencia Monto (pesos) Cuadro II5. Sesiones y dictdmenes aprobados en el H. Consejo de Centro, 2021
e}
~
I~ Departamento de Recursos Humanos 241,395.3I Sesion Fecha Modalidad Dictamenes
o
S Departamento de Turismo Recreacion y Servicios 58,030.91 Total 9l
O
";, Division de Contaduria 1,354,993.79 Il Sesién Ordinaria Jueves Il de marzo Mixta/Virtual/Sincrénica 12
a
|<_t Division de Contaduria 614,495.64 Il Sesion Solemne Lunes |4 de junio Extraordinaria/Mixta/Virtual/ 0
a . Sincrodnica
o Departamento de Finanzas 204,290.49
x o IV Sesidon Extraordinaria Miércoles 14 de junio Extraordinaria/Mixta/Virtual/ 25
< Departamento de Auditoria 52,823.69 . L
2 Sincrénica
< Departamento de Contabilidad 448,227.85 -, N : N : .
P V Sesidn Extraordinaria Jueves 02 de septiembre Extraordinaria/Mixta/Virtual/ 0
Departamento de Impuestos 35,156.12 Sincrénica
Coordinacion de Desarrollo Empresarial 710,318.35 VI Sesion Ordinaria Jueves |4 de octubre Ordinaria/Presencial 25
Fuente: CUCEA, Secretarfa Administrativa, Coordinacién de Servicios Generales, Unidad de Adquisiciones y Suministros,. | Sesion Ordinaria Jueves |4 de octubre Ordinaria/Presencial 0
L Corte a: diciembre de 2020. Il Sesién Extraordinaria Jueves 02 de diciembre Extraordinaria/Presencial/ [
o Con caracter de Privada
o o
° Il Sesién Extraordinaria Jueves 02 de diciembre Extraordinaria/Presencial 28
Cuadro 113. Acciones del Plan Maestro 202I
[ N ) .
Fuente: Secretaria Académica, Unidad de Apoyo a Organos Colegiados
° Accién Monto Corte a: enero, 2022
[ BN J : , .
PY Adecuaciéon del drea de ventanilla Unica 456,239.00
® ® Adecuacién de nlcleo de edificios de Rectoria 97,230.00
([ J Cuadro I16. Dictdmenes aprobados por comisién y sesion del H. Consejo de Centro, 2021
Y Cambio de pisos en aulas amplias 1,084,832.00
o [} ) ) ) o o (]
) L . . . . ) e ° ° T o | T S T 4| T e
Terminacion de fachada, alimentaciones generales y obra exterior (edificio educativo) 4977621.82 = o < < N & St ols e85 g =
y T|lsd|=28|s2| CE|=s|cE|CE| =¢E
Sesién c| 26| ©5| 95| 58|22 cf|cg|0C
|28 Fuente: Coordinacién de Servicios Generales. = £ E ﬁ - £ - § §- ‘?, 8 ﬁ 8 E % § _‘é |29
Corte a: diciembre 2021. = = > > > — = =
Total 9l 12 0 25 0 25 0 | 28
I. Educacién 10 3 0] 5 0 | 0] 0 |
Cuadro ll4. Inversion en infraestructura para el desarrollo sostenible y la transicién energética, 202I |. Educacién y Hacienda 21 2 0 6 0 9 0 0 4
Accién Monto |. Educacion | | 0 0 0 0 0 0 0
y Normatividad
Segunda etapa de sistema de generacion fotovoltaica en modulo H 365,931.00
Il. Hacienda 3 | 0] 0 0 0 0] 0 2
Terminacion de primera etapa del sistema de generacion fotovoltaica en el CIADEYS 349,988.00 .
Il. Hacienda 3 3 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Coordinacién de Servicios Generales. y Normatividad

Corte a: diciembre de 2021




"&‘\
INFORME DE ACTIVIDADES .ﬁQ'f.

N [ o ) 9] o [} i i
8 g ] g 3 o| B g 3,0, Cuadro 118. Techo presupuestario por dependencia, 202|
I =0 | X 2 AT A R B S >
i = —~ o0 [e) - . .. . .
8 Sesién *2 S| S| & | 5 _E 5 g 5 3 5 El 5 E Dependencia Total (pesos) Subsidio ordinario Autogenerados*
~ [ n g n 2| w2 2R | WO |58 5G| B0
()] (9} Q [} 0 Y v
9 n a n $g|lw° gl 85| & Federal Estatal
g = = > > > — = =
k) Centro Universitario 77534,585.00 14,123,130.00 - 63,411,455.00
2 IIl. Revalidacion 30 0 0 5 0 5 0 ¢} 20 de Ciencias Econdmica
E de Estudios, Titulos Administrativas
o y Grados . ) B
= Secretaria de Vinculaciéon 153,918.00 - 153,918.00 -
g IV. Normatividad 0 0 ¢} 0 0 0 0 0 0 y Desarrollo Empresarial
4
< V. Condonaciones y Becas 2l 2 0] 9 0] 9 0] 0] I Operadora del Sistema 56,205,175.00 - 49,578,649.00 6,626,526.00
. Universitario de Radio,
VI. Responsabilidades I 0 0 0 0 0 | 0 o ) .
) Television y Cinematografia
y Sanciones
Total 133,893,678.00 14,123,130.00 49,732,567.00 70,037,981.00
VII. Electoral I 0 0 0] 0 | 0] 0] 0
°® VIIl. Ingreso y Promocién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 * |os autogenerados estan integrados por ingresos escolares o aranceles e ingresos propios.
[ del Personal Académico
L Fuente: Coordinacién de Planeacion, diciembre de 2021
® Fuente: Secretarfa Académica, Unidad de Apoyo a Organos Colegiados Nota: Se considera el presupuesto aprobado por el Consejo de Centro con el dictamen 11 055/2020, las modificaciones
L BN ]
® Corte a: enero, 2022. derivadas de apegarse alanorma 2.16 de las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2021 de la Universidad
PREPS de Guadalajara generaron ajustes al presupuesto por ejercer quedando de la siguiente manera: Subsidio Ordinario Federal
P por la cantidad de $II'511,455.65, Subsidio Ordinario Estatal por la cantidad $52'344,241.35 y Recursos Autogenerados por la
Y Y Cuadro I17. Personal no académico, 2019-202| cantidad de $70°037,981.00.
([ J .
Categoria 2019 2020 2021
([ J Total aer 521 532 Cuadro 119. Proyectos capturados del gasto programable operativo del subsidio federal en el siiau_P3e por unidad
Sindicalizado 284 279 282 responsable de gasto, presupuesto inicial, CUCEA 202
130 Confianza 94 156 158 . . 131
Unidad responsable del gasto Proyecto Monto (pesos) Porcentaje
Mandos medios 89 92 92 del monto
R i 224,000.00 159 %
Fuente: Coordinacién de personal ectorta '
Corte: enero 2022. 2.l.I | Rectorfa 257567 224,000.00 1.59 %
Secretaria Académica 4'379,013.26 3101 %
2.1.2 | Secretaria Académica 256777 1'380,884.80 978 %
21233 | Coordinacién de Posgrado 257263 133,000.00 0.94 %
2.1.2.4 | Coordinacion de Investigacion 25692! 500,000.00 354 %
2125 Coordinacién de Extensién 257366 500,000.00 354 %
2.12.6 | Coordinacion de Servicios Académicos 257227 200,000.00 1.42 %
2127 | Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje 257040 1'475,074.83 10.44 %
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INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 120. Proyectos capturados en el presupuesto ordinario estatal, 2021

Unidad responsable del gasto Proyecto Monto (pesos) Porcentaje
del monto
2171 | Programa Centro de Innovacion para el Aceleramiento 257297 190,053.63 1.35%
al Desarrollo Econémico y Social (CIADEYS)
Secretaria Administrativa 2'275,865.17 16.11 %
2.1.3 | Secretaria Administrativa 25742 2'275,865.17 16.11'%
Divisién de Economia y Sociedad 2'811,071.91 19.90 %
214 Divisién de Economia y Sociedad 257057 447186.34 317%
2142 Departamento de Economia 256446 483,662.18 342 %
2.1.4.3 | Departamento de Estudios Regionales, INESER 256918 704,926.66 499 %
21.4.4 | Departamento de Métodos Cuantitativos 256052 369,326.66 262 %
2145 Departamento de Ciencias Sociales y Juridicas 25706 395,619.78 280 %
2146 Departamento de Politicas Publicas 257066 267,813.50 1.90 %
257048* 142,536.78 1.01'%
Divisién de Gestion Empresarial 2'546,091.88 18.03 %
215 Divisién de Gestion Empresarial 257016 668,030.91 473 %
2152 | Departamento de Administracién 257042 420,470.96 298 %
21522 | Instituto para el Desarrollo y la Innovacion de la 256372 62,308.69 0.44 %
Tecnologia en la Pequefa y Mediana Empresa (IDITpyme)
2153 | Departamento de Mercadotecnia y Negocios 257127 486,576.7 345%
Internacionales
2154 Departamento de Sistemas de Informacién 257134 325,104.34 230%
2.155 | Departamento de Recursos Humanos 256753 287,052.78 203 %
2156 Departamento de Turismo, Recreacién y Servicio 256689 296,547.49 210%
Divisién de Contaduria 1'887,087.78 13.36 %
2.6 | Division de Contaduria 256899 471,995.95 334 %
2162 Departamento de Finanzas 256453 287166.26 203 %
2163 Departamento de Auditoria 256265 287166.26 203%
216.4 Departamento de Contabilidad 257218 553,593.03 392%
21.6.5 | Departamento de Impuestos 256930 287,166.26 2.03%
Total 14'123,130.00 100 %

Fuente: Coordinacién de Planeacion, dictamen 11/055/202, Consejo del Centro Universitario.

URes Descripcion Ures N°P3E Proyecto Monto (Pesos)
Total $2,611,674.35
2.1.2 | Secretaria 258650 | COMPLEMENTO PARA LA OFERTA $118,380.00
Académica EDUCATIVA SIGLO XXI
2.1.2.4 | Coordinacién 258690 | COMPLEMENTO PARA LA AGENDA $173,000.00
de Investigacién DE INVESTIGACION APLICADA PARA
EL SIGLO XXI
2.1.2.5 | Coordinacién 258717 | COMPLEMENTO CUCEA SMART $225,000.00
de Extension ENVIRONMENT: PROGRAMA
DE INMERSION CULTURAL
Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA
2.1.2.7 | Coordinacién de 25868 | COMPLEMENTO PARA $ 800,000.00
Tecnologias para EL ASEGURAMIENTO DE LA
el Aprendizaje INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
BASE Y DESARROLLO DE MATERIALES
EDUCATIVOS PARA EL APRENDIZAJE
2.1.3 | Secretaria 258623 | COMPLEMENTO PARA LA OPERACION $160,000.00
Administrativa ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL CUCEA
2.1.4 | Division 258679 | COMPLEMENTO PARA LA GESTION $ 56,000.00
de Economia DEL GOBIERNO DE LA DIVISION
y Sociedad E IMPULSO DE LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS
2.1.4.2 | Departamento 258647 | COMPLEMENTO PARA EL APOYO s 111,462.18
de Economia A LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS
DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
2.1.4.3 | Departamento 258706 | COMPLEMENTO PARA LAS FUNCIONES $ 30,000.00
de Estudios SUSTANTIVAS DEL DER-INESER
Regionales INESER
2.1.4.4 | Departamento 258711 | COMPLEMENTO PARA LA GESTION $108,000.00
de Métodos Y GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO
Cuantitativos DE METODOS CUANTITATIVOS
2.1.4.6 | Departamento 258682 | COMPLEMENTO AL FORTALECIMIENTO $ 48,000.00
de Politicas Publicas DEL DEPARTAMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS
2.1.5 | Divisién de Gestion 258660 | COMPLEMENTO PARA EL CUMPLIMIENTO $132,030.91

Empresarial

DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA
DIVISION DE GESTION EMPRESARIAL
(FONDO ESTATAL)
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Cuadro I2I. Proyectos capturados en el presupuesto de autogenerado por el CUCEA, 202

INFORME DE ACTIVIDADES

TR

URes Descripcién Ures N°P3E Proyecto Monto (Pesos)
2.15.2 | Departamento 258654 | COMPLEMENTO PARA $105,096.22
de Administracion EL FORTALECIMIENTO
DE LAS CAPACIDADES ACADEMICAS
EN ADMINISTRACION
2.15.2.2 | Instituto para 258670 | COMPLEMENTO PARA $ 50,000.00
el Desarrollo EL FORTALECIMIENTO
Innovaciony la DE LAS CAPACIDADES ACADEMICAS
Tecnologia Peq E DE INNOVACION Y TECNOLOGIA EN LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
2.1.5.4 | Departamento 258656 | COMPLEMENTO PARA REFORZAR $ 80,000.00
de Sistemas de EL EQUIPAMIENTO DEL DEPARTAMENTO
Informacién DE SISTEMAS DE INFORMACION
2.15.6 | Departamento 258651 | COMPLEMENTO PARA APOYO DE LAS $159,547.49
de Turismo SUSTANTIVAS DEL DEPARTAMENTO
Recreacién y Servicio
2.1.6 | Division 258666 | COMPLEMENTO PARA LA INNOVACION $ 95000.00
de Contaduria Y DESARROLLO DE LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS DE LA DIVISION
DE CONTADURIA
2.16.2 | Departamento 258744 | COMPLEMENTO PARA EL DESARROLLO $ 15166.26
de Finanzas DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS
DEL DEPARTAMENTO DE FINANZAS
2.1.6.3 | Departamento 258659 | COMPLEMENTO PARA LA ADQUISICION $ 33,000.00
de Auditoria DE EQUIPOS DE COMPUTO
PARA FUNCIONES SUSTANTIVAS
DEL DEPARTAMENTO
2.1.6.4 | Departamento 258668 | COMPLEMENTO PARA LA HABILITACION $ 86,991.29
de Contabilidad DOCENTE QUE CONSOLIDE
LA INVESTIGACION Y FORTALEZCA
LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS
ESTUDIANTES
2.1.6.5 | Departamento 258665 | COMPLEMENTO PARA EL SOPORTE $ 25000.00

de Impuestos

DE LA INNOVACION, LA TRANSICION
ENERGETICA Y LAS FUNCIONES
DE DOCENCIA E INVESTIGACION

Fuente: Coordinacién de Planeacion, Dictamen 11/055/2020 Consejo de Centro CUCEA

Corte a: enero 202I.

" L . o
R o Descripcién Observaciones °
N°P3E Proyecto o g Monto (Pesos)
> URes / Uso L
Total $63,411,455.00
Apoyo
de funciones Alimentacion
257536 sustantivas 512 Secre{tar'l’a de proyectos L2 $2,978,856.20
con recursos Académica de nueva
autogenerados creacion
(proyecto global)
, Gasto operativo
Secretarfa
257479 | Smart Campus 212 o del SMART [1.2 | $3,000,000.00
Académica
CAMPUS
Gestion
557537 Acadlérlnica—l 51233 Coordinacién Gasto operativo 12 $2,803,842.00
Administrativa de Posgrado y contratos
de Posgrados
Estudiant Coordinacion A
studiantes oyo
257534 , 2126 | de Servicios pove: 112 | $3120000.00
Becarios L a becarios
Académicos
Honorarios $5,135,476.32
Mantenimiento
de Vehiculos
oficiales, equipo
(cleies, equp $170,000.00
de codmputo, I.1.2
prendas
de seguridad
., Mobiliario
Gestion , $280,000.00
Administrativa, y Equipos
557476 Financiera 513 Secretaria Combustible
y Escolar " | Administrativa | yehiculos
del Centro oficiales,
Universitario servicios
de alimentacién,
renta de equipos
$1,583,800.00

otros gastos
para informe

del rector que no
se pueden pagar
de subsidio
federal
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" L. . o
. v Descripcion Observaciones he]
N°P3E Proyecto @ g Monto (Pesos)
> URes / Uso L
Gestion para
., ) -, Contratos
la Contratacion Coordinacién
257460 2134 Laborales 1.2 | $36,075,754.08
del Recurso de Personal o
y Civiles
Humano
Desarrollo
y Mantenimiento Coordinacién
257463 | de Ambientes 2.1.3.5 | de Servicios Mantenimientos [1.2 $8,263,726.40
Smart Generales
de Aprendizaje

Fuente: Coordinacién de Planeacién, Dictamen 11/055/2020 Consejo de Centro CUCEA

Corte a: enero 202l

Cuadro 122. Proyectos capturados del gasto programable operativo de subsidio estatal en el slliau-P3e por la SVDE,

2021

Unidad responsable del gasto

Proyecto

Monto (pesos)

2.1.7.4 | Coordinacién Corporativo de Empresas

Universitarias

257540

153,918.00

Fuente: Coordinacién de Planeacién, dictamen 11/055/202, Consejo del Centro Universitario.

Corte a: enero 202I.

Cuadro 123. Proyectos capturados del gasto programable operativo de subsidio estatal en el médulo siau-P3e

por la OSURTC, 202I

Unidad responsable de gasto Proyecto Monto (pesos)
2.1.75.1 | Oficina Operadora del Sistema Universitario 255947 31'078,649.00
de Radio Televisiéon ,
) g 256006 11'931,709.24
y Cinematografia
256008 6'568,290.76
Total 49'578,649.00

Fuente: Coordinacién de Planeacion, dictamen 11/055/202, Consejo del Centro Universitario.

Corte a: enero 202I.

D)

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 124. Proyectos capturados del gasto programable operativo de ingreso autogenerado en el siau-P3e

por la OSURTC, 202I

Unidad responsable del gasto Proyecto Monto

2.175.1 | Oficina Operadora del Sistema Universitario 257319
de Radio Televisiéon y Cinematografia

6'626,526.00

Total

6'626,526.00

Fuente: Coordinacién de Planeacién, dictamen 11/055/202, Consejo del Centro Universitario.

Corte a: enero 2021I.

Cuadro 125. Miembros del comité de adquisiciones, 202I

Miembro

Organismo

Cristian Guillermo Ledn Verduzco/
Luz Elena Rosete Cortés

Presidente de Comité del CUCEA/ Representante del H.
Ayuntamiento de Zapopan

Gerardo Flores Ortega

Secretario ejecutivo del Comité de Compras del CUCEA

José Maria Nava Preciado

Secretario académico del CUCEA

Armando Mora Fonseca /
Jorge Gutiérrez Gonzalez

Representante de la Cdmara de Comercio

César Octavio Reyes Correa

Representante de la Coordinacién General Administrativa
de la UdeG

Sara Robles

Representante del Consejo Social

Fuente: CUCEA, Secretaria Administrativa, Coordinacién de Servicios Generales, Unidad de Adquisiciones y Suministros,.

Corte a: diciembre de 202I.
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Cuadro 126. Recursos ejercidos por dependencia a través del comité de compra, 202I

Monto (pesos)

Dependencia

202IA 2021B 202I Total
Total $237,101,791.57 $171,570,577.34 | $408,672,368.9I
Inmobiliaria Universitaria Uniterra S 928739840 $ 1,161,798.00 $10,449,196.40
CUCEA $ 196052827 $25,544,590.82 $27505,119.09

Centro Cultural Universitario

$225,853,864.90

$110,889,622.90

$ 336,743,487.80

FIL

$ 32,474,565.62

$32,474,565.62

Canal 44

$1,500,000.00

$1,500,000.00

Fuente: CUCEA, Secretarfa Administrativa, Coordinacion de Servicios Generales, Unidad de Adquisiciones y Suministros,

AREA DE ENLACE CCU-CUCEA

Corte a: enero 2022.

Cuadro 127. Obras y proyectos realizados, 2020 - 202|

INFORME DE ACTIVIDADES

Cuadro 128. Solicitudes de acceso a la informacion publica, 2021*

Proyectos Fondo Monto
Total $16,124,190.18
Terminacion del edificio de investigacion, FAM 2020 CUCEA $7,999,993.50
vinculacién y transferencia del conocimiento
(CUCEA).
Terminacion de fachada, alimentaciones generales FIFRU 2020 $4,977622.0l
y obra exterior (edificio educativo).
Rehabilitacién de techumbre en bodega de calle 2. Ingresos Autogenerados $646,574.67

de la operadora

Actualizacién del plan maestro de infraestructura Ingresos Autogenerados $2,500,000.00

fisica.

del CUCEA

Fuente: CUCEA, Secretaria Administrativa, Coordinacién de Servicios Generales

Corte a: diciembre 2021.

Rubro Solicitudes
Asuntos juridicos 14
Empresas universitarias 252
Recursos humanos 2|
Asuntos y tramites escolares 13
Servicios 7
Financiero 4
Investigacién y proyectos 7
Seguridad Integral 2
Total 320
Fuente: Unidad de Transparencia y Archivo. Corte a diciembre de 202I.
* Gobierno, inclusién, obras, asuntos y tramites escolares.
Cuadro 129. Seguimiento de auditorias, 2021
Num. No. Revisién Tipo Aio Observacion Status
| 003/2021 | Procedimiento 2021 | Cédula Sin Auditoria
de entradas, de Observaciones Observaciones Interna
salidas y control y Recomendaciones (Contraloria
interno (O Observaciones) General)
del almacén
2 Oll/202! | Revision 2021 | Cédula Sin Auditoria
al programa de Observaciones Observaciones | Interna

de estimulos
al desempefio
docente,
convocatoria
2021-2022

y Recomendaciones
(O Observaciones)

(Contraloria
General)
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Nam. No. Revisién Tipo Ao Observacién Status Nam. No. Revisién Tipo Ao Observacion Status
3 No. | Relacion 2020 | Relacion Término Contraloria
290/2021 | de Obras de obras terminadas martes 09 de General L, i . o
| o 7 101/2021 | Revisidon 2021 | Cédula Sin Auditoria
Contraloria | en Proceso en el ejercicio marzo 202 L L . )
Técnica, fisica de Observaciones Observaciones | Interna
General 2020 contenga ) . ,
X y financiera y Recomendaciones (Contraloria

lo siguiente: Nombre )
| de la obra (O Observaciones) General)

de la Obra, Niumero .
denominada:
de concurso, Fondo, . L
Rehabilitacion
Importe, Nombre
) de Techumbre

del contratista,

ANUARIO ESTADISTICO 2021-2022

) en Bodega

superficie .
o de Calle 2

de Construccién
Tipo de Obra. 8 117/2021 | Auditoria a los 2021 | Cédula Inici¢ el dia Auditoria
Relacion expedientes de Observaciones 14 sep Interna
de Obras por realizar de alumnos y Recomendaciones (Contraloria
en el ejercicio 202I admitidos (O Observaciones) General)
que contenga en el calendario
nombre de la obra, 2021-B

) fondo, importe,

superficie . . .
., . Fuente: Secretaria Administrativa
de construccién, tipo

Corte a: diciembre 202I.

de obra.
L4 4 041/2021 | Auditoria 2021 | Cédula Sin Auditoria
al cumplimiento de Observaciones Observaciones | Interna
® ® financiero y Recomendaciones (Contraloria
o de los recursos (O Observaciones) Genera|) Cuadro 130. Actividades del NEGOMARKET
® federales
o Actividad del 35° NEGOMARKET Formato
) recibidos
y ejercidos 7 conferencias con diferentes teméticas de negocios Webinares
del centro y mercadotecnia
|40 universitario 141
7° Concurso de Cartel Cientifico Facebook de Negomarket
5 068/202! | Auditoria a | 2021 | Cédul Si Auditori
/ el grla @los cduia ) " ) garora 5° Concurso de Caricatura Politica Facebook de Negomarket
expedientes de Observaciones Observaciones | Interna
de alumnos y Recomendaciones (Contraloria Simulador de Negocios de Mercados En linea
admitidos . (O Observaciones) General) 329 Plan de Negocios En linea
en el calendario
202I-A. 35° Expocultura Facebook de Negomarket
6 097/202I | Auditoria 2021 | Cédula Término Auditoria 18° Maratén de Mercadotecnia En linea
‘SO0 de Observaoohes 27 septiembre S s ’ 13° Ciclo de Mesas de Mercadotecnia Aplicada Facebook de Negomarket
dela y Recomendaciones (Contraloria
normatividad (3 Observaciones) General) Negomarket Challenge 5 Enlinea
que regula . Cine Club En linea
el uso y custodia

del Parque
Vehicular
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Actividad del 36° NEGOMARKET

Formato

INFORME DE ACTIVIDADES

5 conferencias con diferentes tematicas de Mercadotecnia
y Negocios

Presenciales

Fondo

2021

Fondos Institucional

es Participables FIP's

8° Concurso de Cartel Cientifico

Facebook de Negomarket

Subsidio federal

6° Concurso de Caricatura Politica

Facebook de Negomarket

Adquisicion de Material Bibliogréafico

$3,298,000.00

Simulador de Negocios de Mercados

En linea

33° Plan de Negocios

En linea

36° Expocultura

Presenciales / Publicacién

de trabajos

en Facebook de Negomarket

19° Maratdon de Mercadotecnia

En linea

13° Ciclo de Mesas de Mercadotecnia Aplicada

Facebook de Negomarket

Negomarket Challenge 6

Enlinea

Fuente: Departamento de Mercadotecnia y Negocios Internacionales del CUCEA.

Corte a: enero de 2022.

Cuadro I31. Presupuesto de ingresos y egresos 202| del CUCEA

Fondo 2021
AUTORIZADO

SUBSIDIO ORDINARIO FEDERAL
Subsidio ordinario federal $ 11,511,455.65
Total $11,511,455.65
SUBSIDIO ORDINARIO ESTATAL
Subsidio ordinadio Estatal (capitulo 5000) $2,611,674.35
Subsidio ordinadio Estatal IIRCCC $ 4,600,000.00
Total $72I11,674.35

FONDOS EXTRAORDINARIOS*
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) S -
Programa de Fortalecimiento de la Calidad $ -

Educativa (PFCE)

Programa de Apoyo a la mejora de las condiciones $4,548,527.38
de produccion de los miembros del SIN y SNCA
PROSNI
Programa de Revistas Cientificas Universitarias $1,719,575.18
Programa de incorporacién y Permanencia $4,397,000.00
del Posgrado (PROINPEP)
Concurrencias Financieras para la Investigacion $ 341,843.00
y Atencién de la Vinculacion
Fortalecimiento de Institutos, $339,788.00
Centros y Laboratorios de Investigacion
Programa de Formacién para la Innovacién $390,000.00
Docente (PROINNOVA)
Nuevos Programas de Posgrado $100,000.00
Evaluaciéon y Acreditacion $97440.00
Gestion de Talento y Emprendimiento $348,965.25
Total $15,581,138.8lI
COMPROMISOS INSTITUCIONALES
Examen de admisidn $ 760,000.00
Total $760,000.00
INGRESOS AUTOGENERADOS
Ingresos Autogenerados del Ejercicio 2021 $78,889,395.68
Total $78,889,395.68
Fideicomiso para el Fondo de Infraestructura
Fisica de la Red Universitaria FIFRU
CUCEA
Fondo de Infraestructura Fisica de la $25,054,527.00
Red Universitaria
Total $25,054,527.00

Total
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Fondo 2021
Centro Cultural Universitario
Fondo de Infraestructura Fisica de la $70,070,000.00
Red Universitaria
Total $70,070,000.00
RECURSOS TOTALES $209,078,191.49
* no se recibieron recursos de fondos extraordinarios durante el ejercicio 202l
Fuente: Coordinacién de Finanzas con informacién del sistema AFIN
Corte: diciembre 202I.
Cuadro 132. Presupuesto Ejercido 2019-202I
Ano
Tipo de fondo 2019 2020 2021
Subsidio ordinario federal $28,396,294.00 $ 16,758,904 .8l $ 11,511,455.65
Subsidio ordinario estatal $7211,674.35
Fondos Extraordinarios $6,509,678.06 $8,722,576.00
Fondos Institucionales Participables FIP’s $14,972,497.05 $14,164,107.50 $15,581,138.8lI
Compromisos Institucionales $ 700,000.00 $ 760,000.00 $ 760,000.00
Ingresos Autogenerados $67,706,666.00 $67,706,666.00 $ 63,411,455.00

Fideicomiso para $12,282,844.70 $10,042,271.00 | $25,054,527.00
el Fondo de Infraestructura Fisica de la

Red Universitaria FIFRU

TOTAL $130,567,979.8I $118,154,525.31 | $123,530,250.8I

Fuente: Coordinacion de Finanzas, sistema AFIN.

Corte a: diciembre 2021.

INFORME DE ACTIVIDADES

Grafico Il. Presupuesto ejercido total CUCEA 2019-2021

$132'000,000.00

$130'567,979.8lI

$130'000,000.00
$128'000,000.00
$126'000,000.00
$124'000,000.00
$122'000,000.00
$120'000,000.00
$118'000,000.00
$116'000,000.00
$114'000,000.00
$112'000,000.00

$110'000,000.00

$123'530,250.8I

$118'154,525.31

2019 2020 202!

Fuente: Coordinacion de Finanzas, sistema AFIN.

Corte a: diciembre 202|

Grafico 12. Presupuesto ejercido total CUCEA 2019-202I (Subsidio Federal y Estatal)

$28'396,294.00

$30'000,000.00

$25'000,000.00

$20'000,000.00

$15'000,000.00

$10'000,000.00

$5'000,000.00

$16'758,904.8I $ 7'211,674.35

$ 1I'511,455.65

2019 2020 2021

. SUBSIDIO ORDINARIO FEDERAL . SUBSIDIO ORDINARIO ESTATAL

Fuente: Coordinacién de Finanzas, sistema AFIN.

Corte a: diciembre 202I.
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Grafico 13. Fideicomiso para el Fondo de Infraestructura Fisica de la Red Universitaria (FIFRU)

$30'000,000.00

$25'054,527.00

$25'000,000.00

$20'000,000.00

$12'282,2844.70

$15'000,000.00

$10'000,000.00

$5'000,000.00

Fuente: Coordinacién de Fina

Corte a: diciembre 202

2019 2020

nzas, sistema AFIN.

$10'042,271.00

2021

Cuadro I133. Solicitudes de informacién de la Auditoria Superior de la Federacién

INFORME DE ACTIVIDADES

Num. No. Revisién Tipo de revision Ao Observaciones
| No. 858-DE-GF Denominada 2019 | Remita de manera digital los expedientes
“Participaciones Federales completos de las Adjudicaciones.
a Entidades Federativas” Anexo niimero 10 para complementar
la informacion. De la misma forma
debera tener integrados los expedientes
de los procedimientos de adquisicion,
relacionados en el anexo 10,
2 No. 858-DE-GF Denominada 2019 | Apartado 3- Transferencia de Recursos,
“Participaciones Federales referente a las cuentas bancarias
a Entidades Federativas” relacionadas. Anexo 0.
3 Oficio 1810/2020 Auditoria Cuenta Publica, 2019 | Punto 7, Unidad de Finanzas.
Recursos Estatales Puntos 13, 14,15, 16 y 32, Unidad
de Adquisiciones.
Puntos 17y 18 Servicios Generales.
Punto 20 Secretaria Técnica.
Punto 33 Mejora Regulatoria
en coordinacion con Vicerrectorfa.
4 Recursos Federales ASF | 2019 | UOOG6 | 2019 | Anexo 4: Capitulo 2000
U006 Inicio de los trabajos y 3000 Adquisiciones Arrendamientos

de planeacién

y Servicios

de Contralorfa General

DS | R-8 (cap. 5000)
Solicitud de informacién
y documentacién fondo
Uooe6

Num No. Revisién Tipo de revision Ao Observaciones
5 DGARFT"B"/0937/2020 | Subsidios para Organismos 2019 | Apartado |- Transferencia de Recursos,
Descentralizados Estatales punto 4. Contratos de apertura de las
(UOO0B), con nimero cuentas bancarias antes sefaladas
de auditoria I53 - DS y estados de cuenta bancarios
completos de enero a diciembre
de 2019, y en su caso, hasta la total
aplicacion
6 No. 005/2020 Revision a la Cuenta 2019 | Expedientes de Adjudicacion y Pdlizas
Publica de la Universidad (Seguin anexo ASE))
de Guadalajara (UDG), por el
ejercicio fiscal comprendido
del Ol de enero
al 31 de diciembre de 2019,
al amparo de la orden
de visita numero 1955/2020
7 No. 018/2020 Revisién a la Cuenta 2019 | "Respecto del Anexo 2, adjunto
Publica de la Universidad a la presente, se requieren las néminas
de Guadalajara (UDG), por el fisicas o en archivo digitalizado,
ejercicio fiscal comprendido las cuales contengan la evidencia
del Ol de enero de recibido por el personal, sefialado
al 31 de diciembre de 2019, en el mismo por los meses, marzo,
al amparo de la orden septiembre y diciembre de 2019"
de visita nimero 1955/2020 La ndminas se deberan entregar
en formato PDF.
8 No. 3172y 3173/2020 Revisién a la Cuenta 2019 | Pliego de Observaciones
Publica de la Universidad
de Guadalajara (UDG) por el
ejercicio fiscal comprendido
del Ol de enero
al 31 de diciembre de 2019,
y notificados con oficios
numero 3172/2020
y 3173/2020
9 Correo Electronico ASF | GEJ | 2019 | Aud. 2019 | Contratos de honorarios asimilables
de Contraloria General 858 DE GF| Participaciones a salarios generados en el afio 2019
Contratos
de Honorarios asimilables
a salarios recibidos CUCEA"
Participaciones Federales
a Entidades Federativas"
10 Correo Electrénico ASF | 2018 | Aud. 166~ 2018 | Accion Numero: 2018-4-99024-19-

0166-06-002 Pliego de observaciones:
|- Procedimiento de Adjudicacién

2.- Informacion

y documentacién justificativa

- Alta patrimonial

- Resguardo (actual)

- Traslado (en su caso y resguardo
actual)

- Baja (en su caso)
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g Nam. No. Revision Tipo de revision Afio Observaciones Grafico I5. Profesores miembros del sNi 2013-2022, CUCEA

% Il Correo Electrénico ASF | 20191153 - DS | 2019 | En esta se determind

8 de Contraloria General Subsidio | Informe individual la solicitud de aclaracién 2019- 5B

S “Subsidios para Organismos 4-99024-19-0153-03-00l. o

[¥] Descentralizados Estatales” |.- Procedimiento de adjudicacion [

"7, de la Cuenta Publica 2019 2.- Informacién y documentacion é 20

‘a justificativa 3- & 100

|<E Conciliaciones Bancarias E 80

(%] fa)

w [°) 60

(_) 12 Correo Electronico ASF 934-DS-GF al Fondo 2020 | Directorio de servidores publicos §

E Coord. General de Aportaciones Mlltiples que administraron, controlaron 2 40

> de Servicios FAM 2020, obra LI-0O0I- y ejercieron recursos del FAM 20

<Zz Administrativos CUCEA-2020 en el ejercicio fiscal 2020, que incluya: o

e Infraestructura nombre, puesto, domicilio particular 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 st
Tecnolégica y de oficina, RFC, teléfono particular B tmérito | | | | | | | | 0 o

y de oficina, correo electrénico fecha Nivel 1l 3 3 3 3 3 3 3 4 4 6
de ingreso y ubicacion, e incluir 1 Nivel Il 5 5 8 9 12 14 12 12 13 I
copia de identificaciones oficiales B Nivel | 5 51 50 5 50 56 59 66 60 6l
y nombramientos certificados. M Candidato 9 1l 13 20 20 24 37 43 48 56

Fuente: Secretaria Administrativa del CUCEA, recuperado enero 2022.

Fuente: Unidad de Informacion/Coordinacién de Investigacién, CUCEA, con informacién de la Unidad de Apoyo al SNI.

Grafico 14. Distribucién de miembros del SNI por nivel y sexo, CUCEA, 2021

Candidato
-

148 Nivel Il 149

Nivel Il
Nivel |
Total
100% 80% 60% 40% 20% (0] 20% 40% 60%
M MUJER HOMBRE

Fuente: Unidad de Informacion/Coordinacién de Investigacién, CUCEA, con informacién de la Unidad de Apoyo al SNI.
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